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PARTE | - ORGANI COLLEGIALI

TITOLO | - CONSIGLIO DI ISTITUTO

Art. 1 — Elezione

1. Il consiglio di istituto e costituito da 19 coomenti: il Dirigente Scolastico, 8 rappresentaedi d
personale insegnante, 2 rappresentanti del peesaoal insegnante, 4 rappresentanti dei genitori e
4 rappresentanti degli alunni.

2. | rappresentanti del personale insegnante skat @al Collegio dei docenti nel proprio seno;
guelli del personale non insegnante dal corrispotedpersonale di ruolo o non di ruolo in servizio
nell'istituto; quelli dei genitori degli alunni soreletti dai genitori stessi o da chi ne fa legaltede
veci; quelli degli studenti dagli studenti.

Art. 2 — Norme di funzionamento del Consiglio d’isituto

1. Il Consiglio di istituto e presieduto da uno dabi membri, eletto, a maggioranza assoluta dei
suoi componenti, tra i rappresentanti dei genitbgli alunni. Qualora non si raggiunga detta
maggioranza nella prima votazione, il presidentdedto a maggioranza relativa dei votanti. Una
volta eletto, il Presidente assume immediatamenseié funzioni.

Puo essere eletto anche un VicePresidente, comesses modalita del Presidente. In caso di
impedimento o di assenza del Presidente ne assufuazioni il vice presidente o, in mancanza
anche di questi, il consigliere piu anziano di eta.

2. Le funzioni di segretario del Consiglio di istit sono affidate dal presidente ad un membro del
Consiglio stesso.

3. Il Consiglio di istituto elegge nel suo seno @ianta esecutiva, composta da un docente, da un
non docente e da un genitore e uno studente. [allata fanno parte di diritto il Dirigente
Scolastico, che la presiede ed ha la rappresentieibigtituto, ed il Direttore dei servizi genaral
amministrativi, che svolge anche funzioni di segietdella Giunta stessa.

4. Gli studenti che non abbiano raggiunto la maggietda non hanno voto deliberativo sul
programma annuale, sullimpiego dei mezzi finanzier quanto concerne il funzionamento
amministrativo e didattico dell'istituto, sull’aadgto, rinnovo e conservazione delle attrezzature
tecnico-scientifiche e dei sussidi didattici, coegrquelli audio-televisivi e le dotazioni librarie
sull’acquisto dei materiali di consumo occorrerdr fe esercitazioni.

5. Il Consiglio di istituto e la Giunta esecutivairdno in carica per tre anni scolastici. La
rappresentanza studentesca viene rinnovata anmiaime

6. Il C.D.I. puo invitare esperti con funzione colisa a partecipare ai propri lavori; puo inoltre
costituire commissioni.

7. 1l C.D.l., al fine di rendere piu agile e prafecla propria attivita, puo deliberare le nomine di
speciali commissioni di lavoro e/o di studio.

8. Delle commissioni nominate dal C.D.l. possonodarte i membri del Consiglio stesso, altri
rappresentanti delle varie componenti scolasticheventuali esperti qualificati alla scuola.

9. Le commissioni possono avere potere deliberaetelimiti stabiliti dal C.D.l.; svolgono la
propria attivita secondo le direttive e le modaditabilite dall'Organo stesso. Ad esso sono teaute
riferire, per il tramite del loro coordinatore, fnerito al lavoro svolto ed alle conclusioni cui son
pervenuti, nel termine di tempo fissato preventigata. Delle sedute di commissione viene redatto
sintetico processo verbale.

10. Le sedute del C.D.l., ad eccezione di quellée rguali si discutono argomenti riguardanti
singole persone, sono pubbliche. Possono ass@ierpatibilmente con l'idoneita del locale ove si
svolgono, gli elettori delle componenti rappresenatutti gli altri previsti per legge.
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11. Ove il comportamento del pubblico, che comungme ha diritto di parola, non sia corretto, il
Presidente ha il potere di disporre la sospensi@tiea seduta e la sua prosecuzione in forma non
pubblica.

Art. 3 — Norme di funzionamento della Giunta esecina

1. La Giunta esecutiva prepara i lavori del Comsigllstituto, predisponendo tutto il materiale
necessario ad una corretta informazione dei caasigllmeno due giorni prima della seduta del
Consiglio.

2. La Giunta esprime pareri non vincolanti per onSiglio d’Istituto che mantiene la propria
autonoma facolta di introdurre nuovi punti all'ardidel giorno o avvalersi della mozione d’ordine.
3. Le riunioni della Giunta hanno luogo in ore romincidenti con l'orario delle lezioni.

Art. 4 - Convocazione

1. La prima convocazione del Consiglio d'istituimymediatamente successiva alla nomina dei
relativi membri risultati eletti, &€ disposta dakigente Scolastico.

2. L'iniziativa della convocazione e esercitata liasidente del Consiglio d’Istituto stesso o da un
terzo dei suoi componenti, nonché dalla Giunta &St

3. L' ordine del giorno é formulato dal Presideaié¢ C.D.I. su proposta del Presidente della Giunta
Esecutiva.

4. L'atto di convocazione, emanato dal Presidemtdisposto e comunicato con almeno cinque
giorni di anticipo rispetto alla data prevista eseduta e con anticipo di almeno 24 ore nel daso
riunioni d'urgenza. In tale ultimo caso la convaoae potra essere fatta col mezzo piu rapido.

5. La convocazione deve indicare gli argomentirdtére, il giorno, I'ora, il luogo della riuniome
deve essere affissa all'albo.

6. Le riunioni del Consiglio e della Giunta hanmmdo in ore non coincidenti con l'orario delle
lezioni.

7. Possono essere chiamati a partecipare alleonudel Consiglio di istituto, a titolo consultivo,
gli specialisti che operano in modo continuativilanscuola con compiti medico, psico-pedagogici
e di orientamento.

Art. 5 - Validita sedute

1. La seduta si apre all'ora indicata nell'avvisoathvocazione e diventa valida a tutti gli effetin

la presenza di almeno la meta piu uno dei compoireaérica.

2. Nel numero dei componenti in carica non vannopmatati i membri decaduti dalla carica e non
ancora sostituiti.

3. I numero legale deve sempre sussistere dulaseduta, pena I'invalidazione delle delibere.

4. 1l Presidente fissa I'Ordine del Giorno e indiwa tra i membri dellOrgano Collegiale il
segretario della seduta, fatta eccezione per iicasii il segretario e individuato per legge.

5. E' compito del Presidente porre in discussiarig gli argomenti all'ordine del giorno nella
successione in cui compaiono nell'avviso di conzmree.

6. Gli argomenti indicati nell'ordine del giornonentassativi. Se I'Organo Collegiale delibera a
all'unanimita di tutti i suoi componenti presergi, possono aggiungere altri argomenti all'ordine
del giorno. Costituiscono eccezione al comma preatdle deliberazioni del Consiglio d’Istituto
che devono essere adottate su proposta della Gluataall’ art. 2.

7. L'ordine di trattazione degli argomenti puo essemodificato su proposta di un componente
I'Organo Collegiale, previa approvazione a maggipaa In caso di aggiornamento della seduta
dovra essere mantenuto lo stesso ordine del giorno.

Art. 6 - Discussione ordine del giorno

1. Il Presidente individua tra i membri del Conmigli Istituto il segretario della seduta. E' cotopi
del Presidente porre in discussione tutti gli argotnall'OdG nella successione in cui compaiono
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nell'avviso di convocazione.

2. Gli argomenti indicati nell'odg sono tassati# nel Consiglio di Istituto sono presenti tugupi
componenti, si possono aggiungere altri argomeamtiilcvoto favorevole di tutti i presenti.

3. Costituiscono eccezione al comma precedenteslibedazioni del C.D.I. che devono essere
adottate su proposta della Giunta Esecutiva.

4. L'ordine di trattazione degli argomenti puo esseaodificato su proposta di un componente del
Consiglio, previa approvazione a maggioranza. Boad aggiornamento della seduta dovra essere
mantenuto lo stesso odg.

Art. 7 - Mozione d'ordine

1. Prima della discussione di un argomento allfediel giorno, ogni membro presente alla seduta
puo presentare una mozione d'ordine per la norusisane ("questione pregiudiziale") oppure
perché la discussione dell'argomento stesso simtin("questione sospensiva"). La questione
sospensiva puo essere posta anche durante lagisuels

2. Sulla mozione d'ordine possono parlare un meralfavore ed uno contro.

3. Sull'accoglimento della mozione si pronunciad@nho Collegiale a maggioranza con votazione
palese.

4. L'accoglimento della mozione d'ordine determimaospensione immediata della discussione
dell'argomento all'ordine del giorno al quale fnisce.

Art. 8 - Diritto di intervento

1. Tutti i membri dell'Organo Collegiale, avutaparola dal Presidente, hanno diritto di intervenire
secondo l'ordine di iscrizione e per il tempo samente necessario, sugli argomenti in discussione.
2. Il Presidente ha la facolta di replicare agétori, quando sia posto in discussione il suo dpera
guale Presidente e quando si contravvenga alleendahpresente Regolamento.

3. Il Presidente puo sospendere il diritto di parod caso di evidente non pertinenza degli
argomenti trattati rispetto all'ordine del giorno,caso di discussione protratta oltre il ragiorlevo
lasso di tempo prevedibile o di degenerazione didleussione stessa.

4. Le sedute del Consiglio d'istituto, ad ecceziaheguelle nelle quali si discutono argomenti
riguardanti singole persone, sono pubbliche. Passssistere, compatibilmente con l'idoneita del
locale ove si svolgono, gli elettori delle compaoteappresentate e tutti gli altri previsti per dgeg

5. Ove il comportamento del pubblico, che comungae ha diritto di parola, non sia corretto |l
Presidente ha il potere di disporre la sospensi@tia seduta e la sua prosecuzione in forma non
pubblica.

Art. 9 - Dichiarazione di voto e votazioni

1. Dopo che il Presidente ha dichiarato chiusadeusgsione, possono aver luogo le dichiarazioni di
voto, con le quali i votanti possono, brevemengpoere i motivi per i quali voteranno a favore o
contro il deliberando o i motivi per i quali si astanno dal voto. La dichiarazione di voto deve
essere riportata nel verbale della seduta.

2. Le votazioni sono indette dal Presidente ed @mnanto delle stesse nessuno pud piu avere la
parola, neppure per proporre mozioni d'ordine.

3. Le votazioni si effettuano in modo palese peata di mano ovvero per appello nominale ad alta
voce, quando lo richiedono il Presidente o unacdaeiponenti.

4. Le votazioni concernenti persone si prendoncratisio segreto mediante il sistema delle schede
segrete; se deliberato all'unanimita & possibilsharprocedere per alzata di mano.

5. Il voto di astensione deve essere conteggiafavare in caso di approvazione di bilancio
preventivo e consuntivo; nelle delibere finanziates’rono sempre essere riportati a verbale i nomi
dei votanti.

6. Le deliberazioni possono essere adottate a maggia semplice dei voti validamente espressi
salvo che disposizioni speciali prescrivano diversiate. In caso di parita, ma solo per le votazioni

7



palesi, prevale il voto dei Presidente. In casddlibere finanziarie, approvazione del POF, progett
salute, le deliberazioni devono essere assunteggioranza assoluta.

7. La votazione, una volta chiusa, non puo essaepenta per il sopraggiungere di altri membri e
non pud nemmeno essere ripetuta, a meno che nascaentri che il numero dei voti espressi e
diverso da quello dei votanti.

8. Nel caso di approvazione di un provvedimento gemti con votazioni separate si procedera
infine ad una votazione conclusiva sul provvedirnestésso nella sua globalita.

9. | componenti possono proporre risoluzioni daeft manifestare pareri o definire indirizzi
dell'organo su specifici argomenti.

10. Per dette risoluzioni valgono, in quanto ailit, le norme relative alle mozioni di cui altar
1.

Art. 10 - Processo verbale

1. Nella prima parte del verbale si da conto dealita dellassemblea (data, ora e luogo della
riunione, chi presiede, chi svolge la funzioneeafjretario, lI'avvenuta verifica del numero legale de
presenti, i nomi con relativa qualifica dei presentlegli assenti, questi ultimi se giustificatno,
l'ordine del giorno).

2. Per ogni punto all'ordine del giorno si indicamolto sinteticamente le considerazioni emerse
durante il dibattito, quindi si da conto dell'esitella votazione (numero dei presenti, numero dei
votanti, numero dei voti favorevoli, contrari, agié e nulli). In caso di votazione a scrutinio
segreto le schede vengono raccolte in una budlegate al verbale.

3. Nel verbale sono annotate anche le eventudliati@zioni di voto e il tipo di votazione seguito.

4. Un membro dell'Organo Collegiale pud chieder @&lverbale risulti la volonta espressa da ogni
singolo membro sulla materia oggetto della delibierze.

5. I membri dell'Organo Collegiale hanno facoltégpdbdurre il testo di una loro dichiarazione da
trascrivere o allegare a cura del segretario silale.

6. A conclusione di ogni seduta del Consiglio digb, i singoli consiglieri possono indicare
argomenti da inserire nell'ordine del giorno deilleione successiva.

7. | verbali delle sedute degli Organi Collegiains raccolti e custoditi in appositi raccoglitoanc
pagine numerate, timbrate e firmate dal Dirigent®l&tico o un suo delegato oppure dal
Presidente dell'assemblea, per vidimazione,

8. | verbali sono numerati progressivamente nebitmmdello stesso anno scolastico.

9. | verbali delle sedute degli Organi Collegiabsgono essere redatti direttamente su registro
verbali oppure, se prodotti con programmi informmiatessere raccolti, e quindi timbrati e vidimati
da segretario e Presidente in ogni pagina, infaseme rilegati per formare un registro le cui pagin
dovranno essere timbrate e vidimate anche dal &itegScolastico o da un suo delegato.

10. La pubblicita degli atti del Consiglio d'istituavviene mediante affissione in apposito Albo
dell'istituto, della copia integrale, sottoscrittial segretario del Consiglio, del testo delle
deliberazioni adottate dal Consiglio riportate pp@sito modulo.

11. L'affissione all'Albo avviene entro il termimeassimo di otto giorni dalla relativa seduta del
Consiglio. La copia della deliberazione deve rimanesposta per un periodo non inferiore a 10
giorni.

12. | verbali e tutti gli atti preparatori delle ds#e sono depositati nell'ufficio di segreteria
dell'istituto e sono consultabili da chiunque nbiatitolo su richiesta da esaudire entro due giorn
dalla presentazione. Tale richiesta, indirizzatBidghente Scolastico, e fatta per iscritto.

13. Non sono soggetti a pubblicazione gli atti edéberazioni concernenti singole persone, salvo
contraria richiesta dell'interessato.

14. Copia del processo verbale viene inviata ad siggolo membro dell'Organo Collegiale con la
convocazione della seduta successiva, in caso dsi@lem d’Istituto, oppure trasmesso, per
conoscenza, con circolare interna se trattasi die@o docenti. Il processo verbale viene letto ed
approvato all'inizio della seduta immediatamentecsessiva come argomento al primo posto
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dell’Ordine del giorno. | verbali della Giunta es@ga che ha preparato i lavori, devono essere
trasmessi ai Consiglieri unitamente all’ordine gielrno della seduta del Consiglio immediatamente
successiva. | verbali dei Consigli di classe devomanere custoditi nell’Ufficio dei Collaboratori
del Dirigente Scolastico.

Art. 11 - Decadenza

1. | membri del Consiglio sono dichiarati decadgtiando perdono i requisiti richiesti per
I'eleggibilitd o non intervengono per tre sedutecessive senza giustificati motivi.

2. Al consigliere assente per tre volte consecigar@ comunicato invito a presentare per iscrito |
giustificazioni dell'assenza. Ove risultasse assatla successiva seduta, sara dichiarato decaduto
dal C.d.l. con votazione a maggioranza relativa.

3. Le giustificazioni presentate saranno esaminaleConsiglio: ove le assenze siano ritenute
ingiustificate dalla maggioranza assoluta del Qglitsi il consigliere decade dalla carica. Ogni
consigliere giustifica le sue assenze, attravexrs®elgretaria della scuola, al Presidente del C. d.

Art. 12 - Surroga di membri cessati

1. I membri che nel corso del triennio vengono ssaee, per qualsiasi causa, sono sostituiti dai
primi non eletti.

2. In caso di esaurimento delle liste degli elesii, procede ad elezioni suppletive, che si
effettueranno, di norma, nello stesso giorno insiuengono quelle per il rinnovo degli organi di
durata annuale e, comunque, entro il primo trineeditogni anno scolastico.

3. | membri subentrati cessano anch'essi dallacaasilo scadere del periodo di durata del
Consiglio.

Art. 13 - Dimissioni

1. I componenti eletti del Consiglio possono direditin qualsiasi momento. Le dimissioni sono
date per iscritto. E' ammessa la forma orale solando le dimissioni vengono date dinanzi al
Consiglio.

2. Il Consiglio prende atto delle dimissioni. Inirpa istanza, il Consiglio puo invitare il
dimissionario a recedere dal suo proposito. Undavohe il Consiglio abbia preso atto delle
dimissioni, queste diventano definitive ed irrevata

3. I membro dimissionario, fino al momento dellega d'atto delle dimissioni, fa parte a pieno
titolo dell'Organo Collegiale e, quindi, va comgotanel numero dei componenti dell'Organo
Collegiale medesimo.

4. Derogano dalla presente norma i membri di diritt

TITOLO Il - COLLEGIO DEI DOCENTI

Art. 14 - Norme di funzionamento del Collegio dei Dcenti

1. Il collegio dei docenti € composto, di diritttgl personale insegnante di ruolo e non di ruolo in
servizio nell'istituto, compresi i supplenti saliydimitatamente alla durata della supplenza, che
prestano servizio nell'lstituto, ed & presiedutb@iagente Scolastico.

2. Il Collegio dei docenti si caratterizza per yplaralita di competenze, che hanno incidenza
soprattutto sul piano didattico-educativo; il Cglte dei docenti ha quindi competenza per la
programmazione, e la relativa verifica, della arieducativa.

3. Il Dirigente Scolastico partecipa, con dirittovato, a tutte le deliberazioni, ad eccezione di
guando trattasi di elezione dei rappresentantildeenti in altri organi collegiali.

4. 1l collegio dei docenti si insedia all'inizio diascun anno scolastico.



5. Il Collegio dei docenti si riunisce in sedutaioaria secondo il Piano delle attiviga in seduta
straordinaria, ogni qualvolta il Dirigente Scolastne ravvisi la necessita oppure quando almeno un
terzo dei suoi componenti ne faccia richiesta.

6. Le riunioni del collegio hanno luogo durantediwo di servizio in ore non coincidenti con
l'orario di lezione.

7. Le funzioni di segretario del collegio sonoihbtiite dal Dirigente Scolastico ad uno dei docenti
Collaboratori.

8. Il Dirigente convoca il Collegio, fissando I'OG@l, la data di convocazione, l'orario. La
convocazione del Collegio deve essere comunicatebogiorni di anticipo rispetto la data fissata.
La convocazione del Collegio straordinario puo pdere di 48 ore la data fissata purché la
comunicazione ai docenti sia trasmessa tramitgrahema.

9. L'ordine del giorno puo essere aggiornato aiesta dei docenti prima dell’inizio del Collegio.

10. La seduta del Collegio € valida e atta a dediteequando i docenti presenti sono il 50%+1 del
totale.

11. Non si puo interrompere il Presidente durangiai interventi poiché é il Presidente che
concede la parola; intervenire piu volte per teprplungati salvo per rispondere a interventi diyett
intervenire o interrompere le votazioni in corsadificare le mozioni di voto durante le votazioni;
intervenire sul medesimo argomento dopo la chiuslaida discussione e la votazione di una
mozione; votare 2 volte la stessa mozione duranséelssa seduta del Collegio.

12. Una mozione € approvata se raggiunge la maggiaro, nei casi previsti, la maggioranza
gualificata.

13. Quando non é raggiunta la maggiorateayozione € respinta. La mozione respinta puoresse
ripresentata nella seduta successiva. Non si pegeptare la stessa mozione per piu di due volte nel
corso dello stesso anno scolastico.

14. Si vota a scrutinio segreto per I'elezione naie di una Funzione strumentale. Si esprime una
sola preferenza per Area o funzione, indipendentéengal numero delle candidature presentate per
la stessa. Viene eletto Funzione Strumentale idic&to che ha ottenuto una maggioranza delle
preferenze espresse.

15. L’elezione nominale dei Referenti delle alttivdaa pud avvenire a scrutinio palese per alzata
di mano solo con delibera allunanimita del Coltegi

16. Quando I'orario previsto per il termine del Iéglo e raggiunto, il Collegio aggiorna la seduta,
salvo delibera -a maggioranza semplice- favoreatiéecontinuazione.

17. Il CD, al fine di rendere piu agile e proficlsapropria attivita, pud deliberare le nomine di
speciali commissioni di lavoro e/o di studio.

18. Delle commissioni nominate dal CD possono fartgpi membri del Collegio stesso, altri
rappresentanti delle varie componenti scolasticheventuali esperti qualificati esterni alla scuola
Le commissioni eleggono un coordinatore. Le comimiss possSono avanzare proposte
relativamente all'oggetto per il quale sono staiminate.

TITOLO Il - COMITATO DI VALUTAZIONE

Art. 15 - Norme di funzionamento del Comitato per & valutazione del servizio degli insegnanti

1. Il Comitato & formatwoltre che dal Dirigente Scolastico, che ne ¢ isRlente, da 4 docenti quali
membri effettivi e da 2 quali membri supplenti.

2. I membri del Comitato sono eletti dal Colleg& docenti nel suo seno.

3. La valutazione del servizio ha luogo su riclaedell'interessato previa relazione del Dirigente
Scolastico.

4. Alla eventuale valutazione del servizio di unnmbeo del Comitato provvede il Comitato stesso,
ai cui lavori, in tal caso, non partecipa l'intesa®.

5. I Comitato dura in carica un anno scolastico.
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6. Le funzioni di segretario del Comitato sonoilattite dal presidente ad uno dei docenti membro
del Comitato stesso.

7. Il Comitato per la valutazione del servizio degsegnanti € convocato dal Dirigente Scolastico:
a) in periodi programmati per la valutazione delvizéo richiesta da singoli interessati a norma
dell'art. 448 del D.L.vo n. 297/94, per un perigam superiore all'ultimo triennio;

b) alla conclusione dell'anno prescritto, agli eifeella valutazione del periodo di prova degli
insegnanti;

) ogni qualvolta se ne presenti la necessita.

TITOLO IV - CONSIGLI DI CLASSE

Art. 16 - Norme di funzionamento dei Consigli di Chsse

1. Il consiglio di classe € composto dai docentogini singola classe. Fanno parte del consiglio
anche i docenti di sostegno che sono contitoldie @déassi interessate.

2. Fanno parte, altresi, due rappresentanti elattgenitori degli alunni iscritti alla classe, nbeé

due rappresentanti degli studenti, eletti daglisiii della classe.

3. Il Consiglio di Classe si insedia all'inizio dascun anno scolastico, con la sola componente
docenti e, a novembre, con tutte le componentigBite Scolastico, docenti, studenti, genitori).

4. Del consiglio di classe fanno parte a titolo ssdfivo anche i docenti tecnico pratici e gli
assistenti addetti alle esercitazioni di laboratazhe coadiuvano i docenti delle corrispondenti
materie tecniche e scientifiche. Le proposte diovpér le valutazioni periodiche e finali sono
formulate dai docenti di materie tecniche e sciehi, sentiti i docenti tecnico-pratici o gli
assistenti coadiutori.

5. Spettano al Consiglio di classe con la solagmes dei docenti:

a. i giudizi di ammissione/non ammissione allastastessa o alla successiva;

b. la progettazione e la realizzazione del coordigrato didattico disciplinare e interdisciplinare;

c. la valutazione periodica e finale degli alunni;

d. la deliberazione degli IDEI.

6. | consigli di classe sono presieduti rispettieate dal Dirigente scolastico oppure da un docente,
membro del consiglio, suo delegato; si riuniscamerie non coincidenti con l'orario delle lezioni,
col compito di formulare al collegio dei docentoposte in ordine all'azione educativa e didattica e
ad iniziative di sperimentazione e con quello devarjare ed estendere i rapporti reciproci tra
docenti, genitori ed alunni. In particolare esandt le competenze in materia di programmazione,
valutazione e sperimentazione. Si pronunciano su alyo argomento attribuito dal DIg 297/94
(Testo unico), dalle leggi e dai regolamenti atlalcompetenza.

7. Le convocazioni straordinarie sono disposteDiiafjente Scolastico, o da un suo delegato, anche
su richiesta dei rappresentanti degli studentii@éamitori.

8. Le funzioni di segretario del Consiglio sonaihttite dal Dirigente Scolastico, o dal docente suo
delegato, a uno dei docenti membro del Consigéessi.

TITOLO V — ASSEMBLEE DEGLI STUDENTI

Art. 17 — Assemblea degli studenti

1. Le assemblee sono occasioni per una concretazdne dei giovani alla democrazia, attraverso
la diretta esperienza della partecipazione al d@le al confronto. Le finalita che tale
partecipazione democratica si propone sono, inprogpettiva immediata, quelle di una presa di
coscienza e un approfondimento degli stessi prabtiita scuola, in una prospettiva piu ampia,
guelle di un’analisi dei problemi, che interesséutta la societa, cio in funzione di una formazione
culturale e civile degli studenti rispondente a&léggenze della societa contemporanea.

2. Le assemblee sono distinte in:
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a. assemblee di istituto, con la possibilita dicatazione per classi parallele, a seconda della
disponibilita dei locali e in relazione al numeregll studenti;

b. assemblee di classe.

3. | rappresentanti degli studenti nei consiglictihsse possono esprimere pareri o formulare
proposte direttamente al Consiglio di istituto sgmo esprimere un Comitato studentesco.

4. E prevista la possibilita di:

a) un'assemblea di istituto al mese per le orezibhe di una giornata,

b) un‘assemblea di classe al mese per la duraizedire;

€) una ulteriore assemblea al mese in orario epdtastico.

5. E' fatto divieto di svolgere assemblee nel nmselusivo delle lezioni (30 giorni precedenti la
data del termine delle lezioni) e sempre nellosstegiorno della settimana. La norma consente
anche l'eventuale partecipazione di persone estdlaescuola in qualita di esperti di problemi
sociali, culturali, artistici e scientifici, su ir@hzione degli studenti; tale partecipazione, unéate
all’'ordine del giorno, va autorizzata dal Consigfiiastituto, per un numero non superiore a quattro
assemblee.

6. E’ consentito lo svolgimento di un’altra assesablmensile fuori dell'orario delle lezioni,
subordinatamente alla disponibilita dei locali.

7. L'assemblea degli studenti non puo essere aenagsadorgano collegiale alla stregua dei consigli
di classe o d'istituto, che rientrano invece a @igtolo nell'ordinamento scolastico con specifiche
competenze ed attribuzioni. Cio nonostante alllabsea di istituto é riconosciuto un autonomo
potere di autoregolamento finalizzato all'organzzaae e alla disciplina del funzionamento delle
adunanze stesse.

8. Le assemblee degli studenti non sono organbel@nti, tuttavia possono esprimere pareri di
indirizzo. L’Assemblea degli studenti esprime i piopareri sempre a maggioranza semplice.
L’'assemblea € atta esprimere pareri quando esistgresenza del 50%+1 degli studenti iscritti e
frequentanti dell’lstituto (controllo tramite foglifirme da consegnare in allegato al verbale o
relazione dell’assemblea).

9. Le assemblee degli studenti intendono offrirggiavani delle scuole di ogni ordine e grado
occasioni extracurricolari per la crescita umaneivile e opportunita per il tempo libero con il
coinvolgimento della scuola, delle famiglie e ddgtiti locali.

10. Lo stato, gli Enti pubblici e privati possorgsagnare fondi rientranti nelle finalita dell’adic
precedente. Sono previste anche forme di autofiaarento. | fondi devono essere iscritti nel
bilancio di previsione

11. Le ore destinate alle assemblee possono agerzate per lo svolgimento di attivita di ricer,c

di seminario e per lavori di gruppo in aula su teome di interesse generale, su proposta degli
studenti, previo richiesta scritta dei rappresemtirclasse al Dirigente Scolastico e per conosaen
ai Rappresentanti degli studenti d’Istituto. Tatévaa si configura come alternativa all’Assemblea
generale degli studenti d’Istituto e deve svolgeedio stesso giorno previsto per lo svolgimento
della stessa.

12. All'assemblea di classe o di Istituto (ovungesa si svolga) possono assistere, oltre al Diegen
Scolastico od a un suo delegato, i docenti prepdistisorveglianza che diventa obbligatoria solo se
I'orario della riunione é curricolare.

13. L'assemblea di istituto & convocata su richie&tla maggioranza del Comitato studentesco di
Istituto o su richiesta del 10% degli allievi, daiattro rappresentanti degli studenti d’Istituto.

14. La richiesta con la data di convocazione dif@r dei giorno delllassemblea devono essere
preventivamente presentati al Dirigente Scolast@tmeno 10 giorni (esclusa la domenica) prima
della data prevista.

15. Il Comitato studentesco, ove costituito, ovverpresidente eletto dall'’Assemblea d’Istituto,
garantisce l'esercizio democratico dei diritti gairtecipanti. Il servizio d’ordine e garantito dal
Comitato studentesco che provvede alla raccoltéodéifirme.
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16. Il verbale e redatto da uno dei Rappresentagii studenti d’Istituto e consegnato presso
I'Ufficio dei Collaboratori entro tre giorni unitaemte ai fogli delle presenze.

17. Il Dirigente Scolastico, o un suo delegatopcehti preposti alla sorveglianza, hanno potere di
intervento nel caso di violazione del presente Regento d’Istituto o in caso di constata
impossibilita di ordinato svolgimento dell'assenabtedi immediato pericolo.

18. Non é consentita alcuna attivita didattica dtegdo svolgimento dell'assemblea studentesca di
istituto ad esclusione dei Progetti d’'Istituto iorgo d'opera e delle uscite, visite e viaggi
d’istruzione gia organizzati.

19. Gruppi di almeno 20 studenti possono propariadtive relative all’educazione alla salute e
alla prevenzione delle tossicodipendenze al referelel Progetto salute e HC e al Consiglio
d’Istituto.

Art. 18 — Comitato studentesco

1. Il Comitato studentesco € composto dai rapptasgrdegli studenti d’Istituto e della Consulta, i
rappresentanti di classe.

2. Il Comitato studentesco puo esprimere pareormiilare proposte direttamente al Consiglio di
Istituto. Qualora la proposta formulata comporterfinanziari, sara obbligatorio presentare il
verbale di approvazione del Comitato studentesdamente alla proposta.

3. Il Comitato, ogni anno scolastico, pud nominakeuo interno uno o piu gruppi di studio con
compiti specifici e delegare studenti esperti alalizzazione di progetti autogestiti (annuario,
organizzazione di attivita diverse, assemblee aatancontri, mostre, feste d’Istituto, ecc.). Tali
gruppi o studenti esperti rispondono del loro oferal Comitato degli studenti e agli organi
collegiali della scuola coinvolti nella organizzexze e gestione delle

iniziative proposte.

4. Il Comitato si riunisce per iniziativa del suoeBidente eletto fra i rappresentanti di classe; la
richiesta con la data di convocazione e l'ordine dgierno dellassemblea devono essere
preventivamente presentati al Dirigente Scolastameno 8 giorni (esclusa la domenica) prima
della data prevista.

5. Non possono aver luogo assemblee nel mese corldelle lezioni (maggio - giugno).
All'assemblea del Comitato possono assistere, alti@irigente Scolastico od a un suo delegato
(con diritto di parola), i docenti preposti allangeglianza che e obbligatoria solo se I'orario aell
riunione é curricolare.

6. L'assemblea del Comitato studentesco preveskgiiente regolamento interno:

a. Il Comitato elegge il suo Presidente fra gldstuti componenti il Comitato stesso a maggioranza
gualificata o semplice nei turni successivi (inacaé mancata elezione) dei presenti. La seduta e
valida e atta a esprimere pareri con la presenk&0@¥% +1 degli aventi diritto. Il verbale viene
redatto da uno dei Rappresentanti d’Istituto detgidenti e consegnato in copia presso I'Ufficio dei
Collaboratori entro tre giorni, unitamente al fogilirme.

b. I Comitato studentesco esprime il proprio pararmaggioranza assoluta (50%-+1) nei seguenti
casi: 1. organizzazione di assemblee d’Istitutode/manifestazioni d’Istituto, 2. utilizzo dei fond
previsti dalla circ. m. 133, 3. richieste di acqoidi materiali o di consumo. | pareri del Comitato
studentesco sono espressi a maggioranza semptic igli altri casi.

7. 1l Dirigente Scolastico, o un suo delegato, cafdi preposti alla sorveglianza, hanno potere di
intervento nel caso di violazione del presente Regento d’Istituto o in caso di constatata
impossibilita di ordinato svolgimento dell'assenable

Art. 19 — Assemblea di classe

1. L’assemblea di classe degli studenti viene pdedga dai rappresentanti degli studenti elettiadell
classe che fissano I'ordine del giorno e redigénerbale.

2. La richiesta delllAssemblea di classe deve esgeesentata direttamente in Vicepresidenza,
unitamente alla firma di autorizzazione del docemtdei docenti dell’ora, almeno tre giorni prima
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dello svolgimento. In casi eccezionali si puo daregalla norma, ma sempre previo autorizzazione
del docente o dei docenti dell’ora.

3. L’Assemblea degli studenti di classe puo espmnpareri di indirizzo, a maggioranza semplice,
per il Consiglio di classe di appartenenza e il @ato studentesco.

4. Il verbale deve essere redatto e consegnato &etrgiorni dallo svolgimento dell’assemblea
presso la Vicepresidenza.

5. E' consentito lo svolgimento di una assembledadise al mese nel limite di due ore. L'assemblea
di classe non puo essere tenuta sempre lo stesswglella settimana durante I'anno scolastico.
Un’altra assemblea mensile pud svolgersi fuori'altio delle lezioni previo autorizzazione del
DS o di uno dei Collaboratori.

6. Non possono aver luogo assemblee nel mese sorwldelle lezioni (30 giorni precedenti |l
termine delle lezioni). Allassemblea di classegoo® assistere, oltre al Dirigente Scolastico od a
un suo delegato, i docenti che lo desiderino.

8. L’assemblea di classe prevede l'autoregolazicom la sorveglianza del docente dell’ora. I
Dirigente scolastico o un suo delegato e il docel®#ora conservano il diritto d’intervento nel
caso di violazione del Regolamento d’Istituto oci&so di constatata impossibilita di ordinato
svolgimento dell'assemblea o di immediato pericolo.

TITOLO VI — ASSEMBLEE DEI GENITORI

Art. 20 - Assemblee dei genitori

1. I genitori degli allievi hanno diritto di riursrin Assemblea nei locali della scuola.
2. Le assemblee dei genitori si svolgono fuori'dedrio delle lezioni.

3. L'Assemblea dei genitori puo essere di claséstituto.

Art. 21 - Assemblee di classe

1. L'Assemblea di classe € presieduta da un geniémpresentante di classe eletto nel Consiglio di
Classe.

2. Il Presidente convoca I'assemblea con preawliisémeno sette giorni e fissa I'ordine del giorno.
La prima assemblea dei genitori puo essere conaaziDirigente Scolastico.

3. Il Presidente richiede per iscritto l'autorizpae a tenere lI'assemblea nei locali della scuola e
provvede a diramare gli avvisi di convocazione tenanti I'ordine del giorno, alle famiglie.

4. L'Assemblea ¢ valida qualunque sia il numergdesenti.

5. Dei lavori dellAssemblea viene redatto un verba cura di uno dei genitori componenti il
Consiglio di classe, designato segretario dal Beege. Copia del verbale viene inviata al Dirigente
Scolastico.

6. All'assemblea di classe possono partecipare,dootto di parola ma non di voto, il Dirigente
Scolastico e i docenti della classe, su invitoRtelsidente.

7. | rappresentanti dei genitori di classe posssprimere un Comitato dei genitori d’Istituto di cu
fanno parte, di diritto, anche i Rappresentanti@enitori d’Istituto.

Art. 22 - Assemblee di istituto

1. L'assemblea d'Istituto puo essere convocata Ri@sidente eletto dellassemblea o dalla
maggioranza del Comitato dei genitori oppure dadé€fitori. La prima assemblea dei genitori puo
essere convocata dal Dirigente Scolastico.

2. L'assemblea puo essere effettuata previo rithiesitorizzata dal Dirigente Scolastico per
I'utilizzo dei locali, da parte del Presidente, aonpreavviso di sette giorni lavorativi.

3. Il Presidente comunica al Dirigente Scolastioadine del giorno dell’Assemblea e provvede ad
avvisare e a comunicare con le famiglie degli sttidscritti.

4. L'autorizzazione alla riunione di un’assemblétstduto dei genitori da parte del Dirigente
Scolastico deve essere affissa all’Albo.
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5. L'assemblea dei genitori, in relazione al humeeo partecipanti e alla disponibilita dei locali,
puo articolarsi in assemblee di classi parallele.

6. Allassemblea d’Istituto possono partecipare daitto di parola ma non di voto, il Dirigente
Scolastico e i docenti dell'Istituto.

7. Le assemblee di Istituto in cui la presenzagmitori risulta il 50%+1 degli aventi diritto,
possono esprimere pareri di indirizzo a maggioraeraplice.

8. Il Presidente nomina un segretario che redigerbale del’Assemblea; il verbale deve essere
inviato in copia al Dirigente Scolastico.

Art. 23 - Assemblee del Comitato dei genitori

1. L'Assemblea del Comitato dei genitori & presiadia un genitore rappresentante di classe, eletto
dall'assemblea.

2. Il Presidente convoca il Comitato dei genit@on preavviso di almeno sette giorni, e fissa
I'ordine del giorno.

3. Il Presidente richiede per iscritto l'autorizpae a tenere l'assemblea nei locali della scuola e
provvede a diramare gli avvisi di convocazione tenanti I'ordine del giorno, alle famiglie.

4. Il Comitato, in cui siano presenti il 50%-+1 demtenti diritto, puo esprimere pareri d’indirizao
maggioranza semplice. Dei lavori della Assembleen&i redatto verbale a cura di uno dei
partecipanti incaricato dal Presidente. Una copae/consegnata al Dirigente Scolastico

5. Possono partecipare alle riunioni, con dirittgp@ola ma non di voto, il Dirigente Scolastico, o
un suo delegato, e i docenti dell’Istituto.

TITOLO VIl - ORGANI VARI

Art. 24 — Consiglio di Garanzia

1. Il Consiglio di Garanzia e un organo interno akkaidda competente a decidere in caso di un
provvedimento disciplinare irrogato dal Dirigenteofastico, dai suoi Collaboratori delegati, dai
docenti, dal Consiglio di classe, dal Consiglicstituto.

2. Il Consiglio di Garanzia decide, su ricorso deglidenti della scuola secondaria superiore o di
chiunque vi abbia interesse, anche sui conflite sbrgano all'interno della scuola in merito
all'interpretazione e applicazione del presentedRegento.

3. Il Consiglio di Garanzia € composto dal Dirigenteolastico, da n. 1 docente, n. 1
Rappresentante degli studenti, n. 1 Rappresentemtgenitori. || Consiglio d’Istituto designa
annualmente n. 1 docente effettivo e n. 1 docamelente; gli studenti eleggono annualmente
un proprio rappresentante effettivo e un rappresgat supplente; i genitori degli alunni
eleggono annualmente un proprio rappresentantgiedfe un rappresentante supplente.

4. | docenti, gli studenti e i genitori presenti nedrSiglio di Garanzia non possono far parte del
Consiglio d’Istituto.

5. Il Consiglio di Garanzia & presieduto dal Dirigergeolastico. Le funzioni di segretario
verbalizzante sono affidate dal Presidente al unpmmente del Consiglio medesimo.

6. Il Consiglio di Garanzia viene convocato dal Dinge Scolastico o dai suoi Collaboratori
delegati entro 5 giorni dalla data di ricevimen#b kicorso.

7. | componenti effettivi del Consiglio di Garanziansosostituiti dai componenti supplenti in caso
di incompatibilita. Si ha incompatibilita qualoractia parte del Consiglio di Garanzia lo stesso
soggetto che abbia irrogato la sanzione o qualerfaccia parte lo studente sanzionato o un suo
genitore.

8. In prima convocazione, il Consiglio di Garanzia e@ssere “perfetto” con la presenza di tutti i
membri. In seconda convocazione puo funzionare selé presente la maggioranza dei suoi
membri.

9. Non sono ammesse astensioni da parte di nessucordponenti.
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Art. 25 — Commissione Diritto allo studio

1. La Commissione Diritto allo studio € un organteino alla scuola competente ad applicare le
norme deliberate dal Consiglio d’Istituto relativamte a: a. contributo libri; b. esonero contributo
scuola; c. contributo viaggi d’Istruzione; d. bodsestudio; e. concorsi interni a premi; f. richiesli
rimborso.

2. La Commissione Diritto allo studio € una Comraise tecnica che affianca la Giunta esecutiva,
su richiesta di quest’'ultima, nel lavoro di prezaoae dei documenti da produrre per il Consiglio
d’Istituto.

3. La Commissione Diritto allo studio € composta dige rappresentanti dei docenti, da un
rappresentante dei genitori e da un rappresendgtie studenti nominati dal Consiglio d’Istituto e
I'assistente tecnico amministrativo preposto allitid Bilancio. E’ coordinato da un docente eletto
al suo interno. Il coordinatore nomina il segretari

4. La Commissione Diritto allo studio si riunisagndvolta se ne presenti la necessita.

5. E’ possibile presentare ricorso avverso le deaigiella Commissione Diritto allo studio e del
Consiglio d’Istituto, presentando istanza al Colsidi Garanzia.

Art. 26 - Commissioni tecniche

1. Le Commissioni tecniche svolgono incarichi specdi ricerca o di studio ed eseguono compiti
tecnici con nomina del Dirigente Scolastico, oppsteincarico del Consiglio d’Istituto o del
Collegio.

2. Il Consiglio d'Istituto e il Collegio possono stguire Commissioni tecniche di cui possono far
parte i componenti stessi gli Organi Collegiali.

3. | gruppi di studio e di lavoro di istituto, prstr all'art. 15, comma 2, della legge n. 104/1992,
sono costituiti a cura del Dirigente Scolasticontgeil Consiglio distituto ed il Collegio dei
docenti.

4. Nella costituzione e nella promozione dellevéti dei gruppi di studio e di lavoro di cui al
comma precedente, il Dirigente Scolastico tienetaatelle particolari esigenze espresse nel
territorio e nella scuola, avendo cura di integ@yemunque l'attivita dei predetti gruppi di stueio

di lavoro con quella di analoghe aggregazioni pstesti nell’istituto, al fine di non disperdere in
ogni caso le eventuali esperienze efficacementdattae consolidate

5. Le commissioni possono avere potere delibenagtémiti stabiliti dal Consiglio d’Istituto o dal
Collegio e svolgono la propria attivita seconddilettive e le modalita stabilite dall'Organo stess
Ad esso sono tenute a riferire, per il tramitelded coordinatore, in merito al lavoro svolto etkal
conclusioni cui sono pervenute, nel termine di tenfigsato preventivamente. Delle sedute di
commissione viene redatto sintetico processo verbahe deve essere trasmesso al Dirigente
Scolastico.
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PARTE Il - DIRITTI E DOVERI

TITOLO I - ALUNNI

Art. 27 — Diritti

1. Lo studente ha diritto ad una formazione culeura professionale qualificata che rispetti e
valorizzi, anche attraverso I'orientamento, l'idi@ndi ciascuno e sia aperta alla pluralita delksel

2. La scuola persegue la continuita dell'apprendime valorizza le inclinazioni personali degli
studenti, anche attraverso una adeguata informazitan possibilita di formulare richieste, di
sviluppare temi liberamente scelti e di realizaargative autonome.

3. La comunita scolastica promuove la solidarietai tsuoi componenti e tutela il diritto dello
studente alla riservatezza.

4. Lo studente ha diritto di essere informato sdéeisioni e sulle norme che regolano la vita della
scuola.

5. Lo studente ha diritto alla partecipazione att/responsabile alla vita della scuola. | dirigent
scolastici e i docenti, con le modalita previsté régolamento di istituto, attivano con gli student
un dialogo costruttivo sulle scelte di loro compete in tema di programmazione e definizione
degli obiettivi didattici, di organizzazione deBauola, di criteri di valutazione, di scelta dérilie

del materiale didattico. Lo studente ha inoltratiira una valutazione trasparente e tempestiva,
volta ad attivare un processo di autovalutazioreelgltonduca ad individuare i propri punti di forza
e di debolezza e a migliorare il proprio rendimento

5. Nei casi in cui una decisione influisca in madevante sull'organizzazione della scuola gli
studenti, anche su loro richiesta, possono esseamati ad esprimere la loro opinione mediante
una consultazione.

6. Gli studenti hanno diritto alla liberta di appdémento ed esercitano autonomamente il diritto di
scelta tra le attivita curricolari integrative a te attivita aggiuntive facoltative offerte dadleuola.

Le attivita didattiche curricolari e le attivitagigntive facoltative sono organizzate secondo tempi
modalita che tengono conto dei ritmi di apprenditoendelle esigenze di vita degli studenti.

7. Gli studenti stranieri hanno diritto al rispettella vita culturale e religiosa della comunitéaal
guale appartengono. La scuola promuove e favoirszetive volte alla accoglienza e alla tutela
della loro lingua e cultura e alla realizzazionattiivita interculturali.

8. La scuola si impegna a porre progressivamengssare le condizioni per assicurare:

a) un ambiente favorevole alla crescita integrakadoersona e un servizio educativo didattico di
qualita;

b) offerte formative aggiuntive e integrative, aaahediante il sostegno di iniziative liberamente
assunte dagli studenti e dalle loro associazioni;

C) iniziative concrete per il recupero di situaziah ritardo e di svantaggio, nonché per la
prevenzione e il recupero della dispersione sdokgst

d) la salubrita e la sicurezza degli ambienti, dBbbono essere adeguati a tutti gli studenti anche
con handicap;

e) la disponibilita di un'adeguata strumentazi@oaologica;

f) servizi di sostegno e promozione della salutie &ssistenza psicologica.

9. La scuola garantisce e disciplina I'esercizioditéto di riunione e di assemblea degli studeati
livello di classe, di corso e di istituto.

10. L'allievo ha diritto alla partecipazione attigaresponsabile alla vita della scuola nell’ambito
della didattica e alla trasparenza. Il CoordinatteeConsiglio di Classe ha il compito di illus&ar
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alla classe il P. O. F. e di recepire osservazosiiggerimenti che saranno oggetto di analisi e di
discussione nel Consiglio di classe.

11. | docenti devono esplicitare le metodologieattidhe che intendono seguire, le modalita di
verifica e i criteri di valutazione.

12. In caso di interrogazione orale, la valutaziseguira immediatamente la verifica, in caso di
verifica scritta, la valutazione sara sempre tetinges

13. Tutte le valutazioni devono essere adeguatamantivate, anche nell'intento di attivare negli
allievi processi di auto-valutazione che consentdnandividuare i propri punti di forza e di
debolezza.

14. 1l Diritto alla trasparenza degli atti € redolalalla normativa vigente e garantito dalla scuola
nei limiti del rispetto della Privacy.

Art. 28 - Doveri

1. Gli studenti sono tenuti a frequentare regolatme corsi e ad assolvere assiduamente agli
impegni di studio.

2. Gli studenti sono tenuti ad avere nei confraeticapo d'istituto, dei docenti, del personaléotut
della scuola e dei loro compagni lo stesso rispatioche formale, che chiedono per se stessi.

3. Nell'esercizio dei loro diritti e nell'adempintendei loro doveri gli studenti sono tenuti a
mantenere un comportamento corretto e coerenteprancipi di cui all'articolo 1.

4. Gli studenti sono tenuti ad osservare le digmsi organizzative e di sicurezza dettate dai
regolamenti dei singoli istituti.

5. Gli studenti sono tenuti ad utilizzare correttaute le strutture, i macchinari e i sussidi didati

a comportarsi nella vita scolastica in modo da awacare danni al patrimonio della scuola.

6. Gli studenti condividono la responsabilita didere accogliente I'ambiente scolastico e averne
cura come importante fattore di qualita della diédla scuola.

7. Gli allievi devono costruire rapporti correttcellaborativi con gli Insegnanti, per contribuaka
creazione di un clima favorevole alla realizzazidekloro progetto formativo e alla loro crescita.

8. Gli allievi hanno I'obbligo di mantenere un cegho, un linguaggio e un abbigliamento adeguato
al luogo e alle attivita didattiche da svolgere.

9. Gli allievi sono tenuti a frequentare regolartede lezioni con puntualita e a portare I'occoteen
per lo svolgimento delle attivita previste; devdawgorire lo svolgimento delle lezioni e assolvere
assiduamente agli impegni di studio. La presenzcubla € obbligatoria per tutte le attivita
organizzate e programmate dal Consiglio di claGdieallievi devono portare le giustificazioni dei
ritardi e delle assenze con puntualita e far fienger presa visione, tutte le comunicazioni scuola
famiglie previste e a loro affidate.

10. Gli allievi devono portare quotidianamente ibrétto personale, che € il mezzo di
comunicazione costante tra la scuola e famiglidiatio personale per annotare i compiti assegnati
e le attivita programmate, e il tesserino di ricesimento ben visibile.

11. Non e consentito agli allievi uscire dall'eciidi scolastico prima del termine delle attivita
didattiche, secondo quanto previsto dal loro orafiolezione e di svolgimento della attivita
curricolari ed extracurricolari con obbligo di fiegnza. E possibile accedere al cortile solo per i
trasferimenti in palestra e nei vari laboratori.

12. In caso di astensione collettiva delle leziogli allievi devono presentare regolare
giustificazione, fatte salve le competenze deld@inte Scolastico e degli organi collegiali previste
dalla vigente normativa in materia. E vietata dignina di occupazione della scuola.

13. Al cambio di insegnante, negli spostamentimlaula all'altra, all'ingresso e all'uscita da $&uo
gli allievi devono tenere un comportamento correon € permesso correre, uscire dalla classe
senza autorizzazione, gridare nei corridoi e ralie e tenere comportamenti lesivi del diritto allo
studio altrui.

9. Durante le ore di lezione, gli allievi possonscite dall’aula solo con l'autorizzazione e il
controllo di un insegnante che se ne assume lamsapilita.
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10. Gli allievi possono lasciare l'aula, con awtaszione scritta, per svolgere attivita diverse da
guelle in corso nella classe, per i seguenti motivi

a) campagna elettorale (autorizzazione scrittdelente Scolastico),

b) progetti istituzionali (autorizzazione scrittalllinsegnante, del Referente delle attivita),

c) prestito dizionari (autorizzazione scritta daegnante

11. E assolutamente vietato abbandonare I'aulasere a fumare.

12. Gli allievi sono tenuti a rispettare il lavoeole indicazioni dei collaboratori scolastici che
assicurano, con i docenti, il buon funzionamenttadseuola.

13. Gli allievi che, per motivi di salute, non pino seguire le lezioni di Educazione Fisica
dovranno indirizzare al Dirigente Scolastico la @mala di esonero firmata dal genitore unita a
certificato del medico di famiglia e consegnarlagso I'Ufficio Didattica. L’esonero dalla attivita
fisica non comporta I'esonero dalle lezioni di Edzione fisica.

15. Gli allievi che praticano attivita sportiva égrativa, per la partecipazione ai Giochi della
Gioventu e per liscrizione alle attivita esterme dollaborazione con associazioni sportive o
federazioni sportive proposte dal Piano dell’OtieRormativa dell’Ilstituto, devono presentare il
certificato di idoneita alla pratica sportiva e apica.

16. Gli allievi sono tenuti a portare a scuola siacorrente per i compiti e le lezioni. Non é
consigliabile portare somme di denaro e oggettiatibre. La scuola, in ogni caso, non risponde di
eventuali furti.

17. Ogni studente é responsabile dell'integrit&leddcoro degli spazi, degli arredi e del materiale
didattico che la scuola gli affida; coloro che pvoleranno guasti al materiale e o alle suppellettil
della scuola saranno invitati a risarcire i danni.

18. E’ fatto divieto agli allievi invitare estraned intrattenersi con loro nella scuola per qualkenq
motivo e a qualunque titolo.

Art. 29 - Privacy

1. La divulgazione e la pubblicazione di dati peap immagini e fotografie riguardanti persone, a
gualunque titolo verso terzi, & regolata dalla &gglla privacy e prevede l'autorizzazione scritta
dei soggetti interessati, o delle loro famiglieaso di allievi minorenni.

2. La conservazione dei dati personali degli sttidelei genitori e del personale e affidata agli
uffici nella persona individuata come responsadidla conservazione e tutela dei dati sensibili
depositati in quell’ufficio.

3. La divulgazione dei dati verso Enti privati deagsere esplicitamente richiesta e autorizzata per
iscritto direttamente dagli interessati e dai gamnit- o da chi ne fa le veci- per gli studenti
minorenni.

4. La comunicazione dalla scuola verso la famigl@ dati relativi agli studenti maggiorenni
avviene dietro consenso scritto degli stessi dtam@ento dei dati personali, depositato presso
I'Ufficio Didattica, all'atto del compimento del 28anno deta. Il mancato consenso viene
comunicato per conoscenza alla famiglia.

5. Indipendentemente dal consenso, il Dirigentdastico o i suoi collaboratori comunicano alla
famiglia l'irrogazione di sanzioni disciplinari ame agli alunni maggiorenni.

TITOLO Il - DOCENTI

Art. 30 - Indicazioni sui doveri dei docenti

1. | docenti devono costruire rapporti corretti @laborativi con gli studenti e le famiglie per
garantire la creazione di un clima favorevole aflalizzazione del progetto formativo e la crescita
degli allievi. Devono rispettare gli alunni e noavdno utilizzare parole ed espressioni offensive
che vadano a ledere la loro dignita.

Devono costruire rapporti corretti e collaboratban tutte le componenti della scuola al fine di
garantire la creazione di un ambiente sereno faoteealla didattica e all’'apprendimento.
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2. | docenti controllano, all'inizio di ogni ann@dastico, I'elenco completo degli allievi inserito
nel Registro di classe e controllano la present@etenessi permanenti di uscita per gli allievi che
non si avvalgono dell’l. R. C. e/o per quelli chexr motivi di trasporto hanno presentato la riclaest
di uscita anticipata.

3. | docenti che accolgono gli allievi durante kan@a ora di lezione, devono trovarsi in classe
almeno cinque minuti prima dell'inizio delle lezion

4. 1l docente della prima ora deve sempre segnaaleRegistro di classe gli allievi assenti,
controllare quelli assenti dei giorni precedentsegnare sul Registro di classe l'avvenuta o la
mancata giustificazione; se l'assenza e superiocen@ue giorni, il docente deve accertare la
presenza del certificato medico e inserirlo al forkl Registro di classe, nell’apposita busta. Il
docente della prima ora deve segnalare in Vicegeezia il nominativo dell’allievo che & ancora
sprovvisto di giustificazione dopo il secondo gimrn

In caso di ripetute assenze, su segnalazione damintodella classe, il docente Coordinatore di
classe valutera se richiamare I'allievo e/o coatate/o convocare la famiglia.

5. Il docente firma sempre il Registro di classsrota:

1. l'orario di entrata dell'allievo in ritardo, lgiustificazione o I'obbligo di giustificare il gioo
successivo;

2. durante I'ora di lezione, sul Registro di classgul loro Registro personale, i compiti assegnati
le attivita e gli argomenti svolti;

3. dopo la lettura, il numero e I'oggetto dellacoiare indirizzata alla classe e ogni altro avvise.
circolari in copia devono essere conservate nelcbappositamente inserita al fondo del Registro
di classe.

6. | docenti hanno I'obbligo della sorveglianza ahte lo svolgimento delle lezioni e dell’attivita
didattica.

7. | docenti hanno cura di non lasciare mai, pesae motivo, gli allievi privi di vigilanza.

8. I registri personali dei docenti devono essefgitdmente compilati in ogni loro parte e rimanere
nel cassetto personale a disposizione del DirigBotdastico.

9. Durante le ore di lezione non e consentito em@re dalla classe piu di un allievo per voltdtafa
eccezione per i Rappresentanti degli studenti itlitet e della Consulta, se appartenenti alla
medesima classe.

10. Il docente ha I'obbligo della vigilanza. Se docente deve per pochi minuti allontanarsi per
motivi eccezionali dalla propria classe deve aweéisan collaboratore scolastico affinché vigili
temporaneamente sulla classe.

11. | docenti chiamati a sostituire sulle classpppie o altrui, i colleghi assenti, debbono svoége
attivita didattica.

12. |1 docenti devono prendere visione delle cingpth pari oggetto, inviate agli allievi in modad
uniformare i comportamenti e rendere piu efficat@rapestivi gli eventuali interventi necessari.

13. | docenti hanno 'obbligo di mantenere un liaggio cortese, un contegno, un abbigliamento
consono al luogo e alle loro mansioni.

14.1 docenti devono rispettare I'obbligo della riseezza relativamente:

a. allandamento didattico-disciplinare degli allie

b. all'esito dei colloqui con i genitori;

c. alla situazione socio-economica;

d. all'andamento delle riunioni, in particolare tegcrutini e agli Esami di Stato con allievi,
genitori e con chiunque non abbia un interessétiegi in materia.

15. In occasione dei trasferimenti della clasgealestra o nei laboratori o aule attrezzate, gé\al
devono lasciare in ordine classe. Il docente delgedere la chiusura della porta dell’aula a chiav
al collaboratore scolastico al piano per motivsidurezza e prevenzione.

16. Al termine delle lezioni i docenti accertan@ ¢Hocali utilizzati vengano lasciati in ordine ed
materiali siano riposti negli appositi spazi o megini.

17. Gli insegnanti dell'ultima ora vigilano sulliasse in uscita.
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18. | docenti devono prendere visione dei piansfdilamento dei locali della scuola e devono
sensibilizzare gli allievi sulle tematiche relata#a sicurezza.

19. | docenti hanno facolta di richiedere collogersonali e/o telefonici con le famiglie al fine di
consentire la creazione di un rapporto scuola/fhangu trasparente e collaborativo.

20. Tutti i docenti devono apporre la propria firpex presa visione delle circolari e degli avvisi.
ogni caso tutte le circolari e gli avvisi affiséiAlbo della scuola o inseriti nell'apposito Regissi
intendono regolarmente notificati.

21. Durante l'orario di lavoro, i docenti non passautilizzare i telefoni cellulari che devono
pertanto rimanere spenti o silenziati.

22. | docenti non possono utilizzare i telefonilaedcuola per motivi personali. Le telefonate
effettuate per motivi di ufficio, vanno annotatdl'apposito Registro fonogrammi, indicando il
numero composto, il destinatario, il nome dellaspara che effettua la telefonata e I'oggetto della
telefonata.

23. | docenti devono avvisare sempre le famigliglidallievi circa le attivita didattiche,
extracurricolari, con avviso sul libretto personalsul diario oppure tramite modulistica apposita.
24. | docenti devono sempre segnalare, con relazoimcostanziata, gli atti d’'indisciplina degli
allievi al docente Coordinatore della classe eMie¢preside e /o al Dirigente Scolastico.

TITOLO Ill —Personale ATA

Art. 31 — Norme di comportamento del personale ammistrativo

1. Il ruolo e il lavoro del personale amministratiypreposto allo sportello e negli uffici
indispensabile al buon funzionamento organizzaéivamministrativo della scuola e contribuisce
alla realizzazione dell'azione didattica.

2. Il personale amministrativo indossa, in modo beibile, il tesserino di riconoscimento per
l'intero orario di lavoro ed al telefono rispondendl proprio nome e l'ufficio di competenza, in
modo cortese, chiaro ed efficace; ha I'obbligo dantenere un linguaggio, un contegno, un
abbigliamento consono al luogo di lavoro e alle snam svolte.

3. Il personale amministrativo non puo utilizzatelefoni cellulari durante I'orario di lavoro evde
utilizzare i telefoni e i fax della scuola esclusivente per motivi di servizio.

4. Il personale amministrativo cura i rapporti cbmenza — studenti, genitori, insegnanti e
collaboratori scolastici -, nel rispetto delle disjzioni in materia di trasparenza, di tutela della
privacy e di buona conservazione della documemnazamministrativa prevista dalla legge e dalle
proprie mansioni, con celerita e cortesia.

5. Tutto il personale amministrativo deve appoareropria firma per presa visione delle circolari e
degli avvisi. In ogni caso tutte le circolari e glvvisi affissi all'albo della scuola o inseriti
nell'apposito Registro si intendono regolarmentdinati.

6. Il personale amministrativo deve rispettarealiar di servizio e di apertura degli uffici al
pubblico.

7. Della presenza in servizio fa fede la registagidell’ora d’entrata e d’uscita rilevata mediante
apposizione della firma sul registro predispostpurp mediante sistemi elettronici.

Art. 32 — Ingresso negli uffici

1. E’ vietato l'ingresso del pubblico (studentinfiglie, docenti) all'interno di tutti gli uffici.

2. Per disposizione del Dirigente Scolastico, twiituffici osservano l'orario di apertura esposto
pubblico.

3. L'ingresso negli uffici € consentito solamente Darigente Scolastico, al Direttore Servizi
generali amministrativi (D.S.g.a.), ai Collaboratel Dirigente Scolastico, agli Assistenti Tecnici
Amministrativi e ai collaboratori scolastici prepicg operare nei vari uffici.

21



4. L'ingresso negli uffici della Direzione e dei Kadoratori del Dirigente Scolastico é regolata in
funzione delle esigenze dellistituto, seguendadim di servizio dei docenti Collaboratori. In
assenza del Dirigente Scolastico e dei Collabaragbruffici di Direzione devono essere chiusi a
chiave.

Art. 33 — Norme di comportamento degli assistenticnici

1. Il ruolo e il lavoro dell’assistente tecnicorglispensabile al buon funzionamento organizzativo
della scuola e contribuisce alla piena realizzazidell'azione didattica.

2. Il tecnico indossa, in modo ben visibile, il gaeno indumenti adeguati allo svolgimento del suo
incarico e delle sue mansioni, il tesserino dimmscimento per l'intero orario di lavoro. | tecnici
hanno I'obbligo di mantenere un linguaggio, un egnb, un abbigliamento consono al luogo di
lavoro in cui operano e alle mansioni.

3. L'assistente tecnico collabora attivamente catocenti alla buona realizzazione dell’attivita
programmata, risponde con cortesia e con puntudléaichieste dei docenti.

4. L’assistente tecnico non puo utilizzare i tehéfgellulari durante I'orario di lavoro e deve
utilizzare i telefoni e i fax della scuola esclusivente per motivi di servizio.

5. Il tecnico di laboratorio cura i rapporti conténza — studenti, insegnanti, personale A.T. Al- n
rispetto delle disposizioni in materia di sicureezdi buona conservazione dei locali, degli areedi
del materiale affidatogli, e svolge le sue mansioan precisione, puntualita, celerita e cortesia.

6. L’assistente tecnico deve rispettare l'oraricelivizio e di utilizzo dei laboratori e delle aule
attrezzate e speciali secondo quanto stabilitccdi@ndario annuale di utilizzo. Tutto il personale
tecnico deve apporre la propria firma per presanes delle circolari e degli avvisi. In ogni caso
tutte le circolari e gli avvisi affissi all'albo kg scuola o inseriti nell'apposito Registro seimiono
regolarmente notificati.

7. Della presenza in servizio fa fede la registaeidell’ora d’entrata e d’uscita rilevata mediante
apposizione della firma sul registro predispostpurp mediante sistemi elettronici.

Art. 34 — Norme di comportamento dei collaboratoriscolastici

1. Il ruolo e il lavoro dei collaboratori scolastié indispensabile al buon funzionamento
organizzativo e alla realizzazione degli scopi ediuc della scuola e contribuisce al buon
funzionamento organizzativo della scuola.

2. Il collaboratore scolastico collabora attivangerbn i docenti, risponde con cortesia e con
puntualita alle richieste dei docenti, degli studerdei genitori.

3. Il collaboratore scolastico indossa il camicevisto per lo svolgimento delle sue mansioni,
allacciato e in ordine, ed espone, in modo berbigsiil tesserino di riconoscimento per l'intero
orario di servizio. | collaboratori scolastici haniobbligo di mantenere un linguaggio, un
contegno, un abbigliamento consono al luogo diravo cui operano e alle mansioni svolte.

4. Tutti i collaboratori scolastici devono appolaepropria firma per presa visione delle circokari
degli avvisi. In ogni caso tutte le circolari e g@lvvisi affissi all'albo della scuola o inseriti
nell'apposito Registro si intendono regolarmentdinati.

5. | collaboratori scolastici devono prendere \ngiadei calendario delle riunioni dei Consigli di
classe, dei Collegi dei docenti o del Consigliastituto, tenendosi aggiornati circa I'effettuazon
del necessario servizio, seguendo le precise d@posin materia del D.S.g.a. o del Dirigente
Scolastico.

6. | collaboratori scolastici non possono utilizatelefoni cellulari durante l'orario di lavoranen
possono utilizzare i telefoni della scuola per wigtiersonali. Le telefonate effettuate per motivi d
ufficio, vanno annotate sull'apposito Registro fgr@anmi, indicando il numero composto, il
destinatario, il nome della persona che effettualizfonata e I'oggetto della telefonata.

7. | collaboratori scolastici sono tenuti a prestservizio, salvo diverse disposizioni, nella zdha
competenza secondo le mansioni loro assegnate, pouesto dal Piano di Lavoro programmato
dal D.S.g.a. In ogni turno di lavoro i collaboratscolastici devono accertare I'efficienza dei
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dispositivi di sicurezza, individuali e collettiw, la possibilita di utilizzarli con facilita e segjare

le disfunzioni all'Ufficio Gestione Personale pgrovvedimenti del caso.

8. | collaboratori scolastici devono:

a. presenziare sempre sull'ingresso e sull'useié dllievi;

b. essere reperibili da parte degli Insegnantiqo@isiasi evenienza;

c. comunicare immediatamente al Dirigente Scolasti@i suoi Collaboratori I'eventuale assenza
dell'lnsegnante dall'aula, per evitare che la elassti incustodita,

d. vigilare lungo atrio e corridoi;

e. favorire l'integrazione degli allievi portatadiiihandicap;

f. vigilare sulla sicurezza ed incolumita degliieti, negli spostamenti e nelle uscite degli alliev
per recarsi ai servizi o in altri locali;

g. riaccompagnare nelle loro classi gli allievi cbenza autorizzazione, sostano nei corridoi;

h. sorvegliare gli allievi in caso di uscita dakdassi, di ritardo, assenza, o allontanamento
momentaneo dell'insegnante;

i. vigilare affinché gli allievi non possano svotge azioni di disturbo nei corridoi di propria
pertinenza, durante i loro spostamenti e trasfertntk aula;

h. parlare a bassa voce ove si svolgono le atiildtattiche.

9. | collaboratori scolastici devono mantenere bémnte scolastico ordinato e pulito e provvisto del
materiale necessario minimo previsto per lo svodgita delle attivita didattiche (gesso, cancellino).
10. In particolare tengono:

a. i servizi igienici sempre puliti, in ordine, assibili e dotati di quanto necessario per ligiene
personale di chi li usa (sapone liquido e salviditearta per le mani, contenitori per i rifiutilf
carta igienica);

b. provvedono, al termine delle lezioni, alla gd@tna pulizia con acqua e detersivi disinfettasti d
servizi igienici e degli spazi di loro pertinenzagnché dei cestini, dei pavimenti, delle lavagne,
della cattedra e dei banchi delle aule affidate.

11. I collaboratori scolastici non possono alloatandal posto di servizio, tranne che per motivi d
emergenza autorizzati dal Direttore S.G.A. o daligente Scolastico e dai suoi Collaboratori;
devono invitare tutte le persone estranee, chesimo espressamente autorizzate a rimanere in
Istituto, a uscire dalla Scuola e segnalano la Ipresenza al centralino che avvertira
immediatamente i Collaboratori del Dirigente Scbhtas

12. Ove accertino situazioni di disorganizzaziondi @ericolo, i collaboratori scolastici devono
prontamente comunicarlo al D.S.G.A. o ai Collabaniadel Dirigente Scolastico. Segnalano sempre
e sull’'apposito registro, collocato presso [I'UfticiGestione personale, I'eventuale rottura di
suppellettili, sedie o banchi, prima di procedella bbro sostituzione; segnalano la necessita di
interventi di manutenzione alle strutture e agipiamti.

13. | Collaboratori scolastici accompagnano l'alonche ha il permesso di uscita anticipata
nell'atrio dell’'uscita principale.

14. Ricevono le circolari indirizzate alle classleeritirano controfirmate dal docente dell’ora in
servizio in aula; ricevono le comunicazioni e ilfogi sostituzione eventualmente depositati al
centralino e lo consegnano ai destinatari (studénhiglie e docenti).

15. Al termine del servizio tutti i collaboratort@astici, di qualunque turno e a qualsiasi spazio
addetti dovranno controllare, dopo aver fatto Iz} quanto segue:

- che tutte le luci siano spente;

- che tutti i rubinetti dei servizi igienici siaf@n chiusi;

- che siano chiuse le porte delle aule, le finesteserrande delle aule e della scuola;

- che ogni cosa sia al proprio posto e in perfettbne.

- i collaboratori scolastici addetti agli uffici solleranno che siano chiuse tutte le porte degli
uffici.

Il collaboratore scolastico addetto alla chiusugadscuola verificare che siano chiuse le porie e
cancelli della scuola.

23



15. | collaboratori scolastici devono apporre lagsia firma, per presa visione, sulle circolari e
sugli avvisi; in ogni caso tutte le circolari e givvisi affissi all'albo della scuola o inseritilne
registro degli avvisi della scuola si intendonoalegmente notificati al personale tutto.

16. E fatto obbligo ai collaboratori scolastici mhendere visione delle mappe di sfollamento dei
locali e di controllare quotidianamente la pratitebed efficienza delle vie di esodo e segnalare
ogni eventuale disfunzione all’'Ufficio Gestione Samale per gli opportuni provvedimenti.

17. Della presenza in servizio fa fede la registraz dell’'ora d’entrata e d’uscita rilevata medent
apposizione della firma sul registro predispostpusp mediante sistemi elettronici.

Art. 35 — Norme di comportamento dell’addetto al catralino

1. Il centralino € un punto di riferimento per lanpa comunicazione verbale e telefonica per ttte |
componenti della scuola e degli esterni.

2. Il collaboratore scolastico addetto al centmliollabora alla buona organizzazione della scuola
con una puntuale, precisa e cortese risposta alleeste di informazione e gestione dello
smistamento delle diverse comunicazioni.

3. Il centralinista comunica con tutti gli operatar piani, contribuisce alla gestione della dictatt
smistando le comunicazioni interne telefonicherdtec

4. 1l collaboratore addetto al centralino indossaaiinece previsto allacciato e in ordine ed espone,
in modo ben visibile, il tesserino di riconoscinerger l'intero orario di servizio; risponde al
telefono con la denominazione dell'lstituzione &stita e il proprio nome, in modo cortese chiaro
ed efficace. Il centralinista ha I'obbligo di maméee un linguaggio e un contegno adatti alla
mansione e al luogo.

5. Il centralinista deve: a. annotare sempre il @amil numero di telefono del chiamante, del
ricevente - se irreperibile - e ogni altra indicam utile alla buona comunicazione; b. accertare la
presenza del personale addetto all’'ufficio ricloeshettere in attesa il chiamante e interpellare il
destinatario esplicitando nome del chiamante evoatella chiamata; c. fornire le informazioni in
proprio possesso immediatamente o adoperarsi perléinformandosi a sua volta.

6. Il Centralinista della Sede centrale conservahi@avi dei diversi laboratori ed uffici con cura;
riceve le comunicazioni, le circolari indirizzatgliastudenti e alle famiglie e i fogli di sostitamii

dei docenti e li smista per la consegna alle persuieressate o alle classi

7. 1l centralinista accoglie i visitatori estermhiede il loro nome e il motivo della visita, e i
accompagna nell’'ufficio richiesto.

TITOLO IV — Genitori ed esterni

Art. 36 — Norme di comportamento dei genitori

1. | genitori - o chi ne fa le veci - degli allieminorenni sono responsabili dell'educazione e
dell'istruzione dei propri figli e condividono ctenscuola tale importante compito.

2. | genitori devono costruire rapporti correttc@laborativi con gli Insegnanti per consentire la
creazione di un clima favorevole alla realizzazideéprogetto formativo e la crescita degli allievi

3. | genitori sono invitati a controllare lo svalggnto dei compiti a casa e le lezioni assegnate, le
eventuali annotazioni degli insegnanti, le comurnimai della scuola;

4. | genitori devono:

a. sottoscrivere al momento delliscrizione, iltBaducativo di corresponsabilita;

b. apporre la propria firma, per presa visiondgestitcolari e le comunicazioni a loro indirizzate;

c. controllare, leggere e firmare tempestivamdrteretto personale e/o il diario;

d. partecipare con regolarita alle riunioni prejsh qualita di Rappresentanti;

e. favorire la partecipazione degli allievi a tudattivita programmate dalla scuola;

f. osservare le modalita di giustificazione deksenze, dei ritardi e delle uscite anticipate;

g. educare gli allievi ad un comportamento corratlha vita scolastica e sociale in generale.
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5. | genitori possono richiedere incontri e collogqudividuali nell’orario di ricevimento parenti
previsto e, su appuntamento, direttamente corrigg@ite Scolastico o i suoi Collaboratori.

6. | genitori devono presentarsi per avere un dollo, quando venga fatta esplicita richiesta in tal
senso direttamente dalla scuola. In questi casbiscorda, tramite il libretto personale o il diario
degli allievi, I'orario di ricevimento. La scuolia, casi urgenti e per segnalare situazioni pawicol
invia alle famiglie degli allievi una lettera dimmeocazione.

Art. 37 — Accesso dei genitori nei locali scolasti

1. Non e consentita la permanenza dei genitoreralle o nei corridoi durante lo svolgimento delle
attivita didattiche, tranne durante i periodi dmticoglienza denominato “Porte aperte” e durante le
attivita di presentazione della scuola ai genibppure durante le presentazioni di attivita e pitbge
rivolti al pubblico.

2. L’ora di ricevimento parenti degli insegnantepede spazi destinati allo scopo che vengono
definiti e comunicati ogni anno scolastico alle fgle. Gli insegnanti non possono intrattenersi con
i genitori durante I'attivita didattica per collagndividuali riguardanti gli allievi.

3. | genitori degli allievi possono sempre accedagk edifici scolastici nelle ore di apertura dell
scuola per il ricevimento settimanale dei doceuer, recarsi agli sportelli degli Uffici negli orati
apertura degli stessi, per le uscite anticipatdi dsgdenti minorenni, per partecipare agli organi
collegiali, per partecipare alle attivita apertgabblico, per parlare con I'Ufficio dei Collabooait

e con il Dirigente Scolastico.

Art. 38 — Accesso degli esterni

1. Tutti gli esterni devono sempre passare dalr@kmb e qualificarsi.

2. 1 docenti che intendano invitare in classe pegsesterne in funzione di "esperti”, a supporto
dell'attivita didattica sulla classe o a suppornaiftivita connesse con I'ampliamento dell’offerta
formativa e i progetti, chiederanno, di volta inlta l'autorizzazione al Dirigente Scolastico o lo
informeranno. Gli "esperti “ permarranno nei locaiplastici per il tempo strettamente necessario
all'espletamento delle loro funzioni. In ogni cdaa@ompleta responsabilita didattica e di vigilanza
della classe resta del docente. Nel caso di Tulber &@ppartengono a Societa di formazione
certificate, la responsabilita della sorveglianziel utilizzo delle attrezzature scolastiche rieaxll
Tutor.

3. Nessuna altra persona esterna e comunque natafdr autorizzazione rilasciata dal Dirigente
Scolastico o suo delegato puo entrare nell'ediBcmastico dove si svolgono le attivita didattiche
4. Dopo l'ingresso degli allievi verranno chiuseplarte d'accesso, esclusa quella in cui presta
servizio di vigilanza il collaboratore scolastiaidatto al Centralino.

5. Chiunque ha libero accesso, durante le ore éitaya della scuola, all’Atrio principale della
scuola dove si trova l'albo d'istituto per prendésgone degli atti esposti e puo accedere allgifi
dei Collaboratori e di segreteria durante |'oraiiapertura dei medesimi.

6. | tecnici e le ditte che operano alle dipendedea Amministrazione Comunale e Provinciale
possono accedere ai locali scolastici per I'espletdo delle loro funzioni, dopo le opportune
comunicazioni di merito all’lstituto e dopo esseaysilificati presso I'Ufficio Gestione Personale.
In caso di permanenza prolungata nell’lstitutobieanno un tesserino di riconoscimento rilasciato
dall’'Ufficio medesimo.

7. | signori rappresentanti ed agenti commerciadiaho qualificarsi, esibendo idoneo documento di
riconoscimento al Centralino.

8. Gli ex allievi possono conferire con gli insegtialell’Istituto nell’orario di ricevimento parent
senza accedere alle aule.

9. La presenza di eventuali estranei deve essereediatamente segnalata all'Ufficio dei
Collaboratori per i provvedimenti opportuni.
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PARTE Ill — INGRESSO, USCITA, ASSENZE ALUNNI

Art. 39 — Orario delle lezioni

1. La definizione dell'unita oraria delle leziorg, oggetto di delibera del Collegio docenti.

2. Il quadro orario dei corsi € fissato dal POFRspacchia il quadro orario previsto dai diversi
indirizzi di studio attivati nella Scuola e preserglle due sedi.

3. L'orario di lezione si divide in curricolare ectracurricolare; I'orario curricolare antimerid@an
va dalle ore 8.20 alle ore 13.20 per la Sede Clengraalle 8,30 alle 13,30 per la Sede di Torre di
Lama.

Art. 40 — Procedure d’ingresso

1. L'apertura dei cancelli e dell'ingresso prindgaella scuola avviene alle ore 08.10 per la sede
centrale e alle 08.20 per la sede di Torre di Lddwaario di chiusura dei plessi scolastici € ogget

di delibera da parte del Consiglio d’Istituto ogmnino scolastico.

2. Lingresso del personale A.T.A. avviene secong@anto stabilito annualmente dalla
contrattazione integrativa d’Istituto.

3. L’ingresso dei docenti della prima ora in cladege avvenire 5 minuti prima delle ore 08.20 per
la Sede Centrale e 5 minuti prima delle 08.30 a&dde di Torre di Lama.

4. Gli studenti devono trovarsi in aula alle ore208per la Sede Centrale ed alle 08.30 per la Sede
di Torre di Lama.

5. L'ingresso nelle palestre deve avvenire attrswdiaccesso principale e, nella Sede centrale,
sempre dall’atrio della scuola lungo il corridoitunnel interno e attraverso il cortile interno.

6. E consentito agli allievi accedere, in caso ditempo, all'atrio interno dove devono mantenere
un comportamento corretto. Il personale collaboeasrolastico in servizio espleta la vigilanza,
temporaneamente, prima del loro ingresso in aula.

Art. 41 — Ritardi

1. Non sono ammessi ritardi se non in casi eccaiiion

2. Se il ritardo avviene entro le 08.30 (08.40 parre di Lama), 'ammissione dell’alunno in classe
e affidata alla decisione della Vicepresidenza.

3. Se il ritardo si protrae dopo le 08.30 (08.40 parre di Lama), I'allievo sara ammesso in classe
alla seconda ora con permesso scritto del D.Si sudé collaboratori.

4. Per ritardi frequenti, 'ammissione degli alumiminorenni € consentita alla seconda ora solo se
sono accompagnati dai genitori. Non e consentiiadpun ritardo in un mese.

5. In casi particolari, 'ammissione e affidataaadlecisione della Vicepresidenza.

6. | ritardi vanno giustificati sul libretto con $##éesse modalita delle assenze.

Art. 42 — Procedure di uscita

7. Lo studente é obbligato a uscire dalla scuola :

- al termine dell’'ultima ora di lezione;

- al termine delle attivita didattiche extracurtad,

- se non si avvale dell’'l.R.C., secondo il permetisentrata/uscita permanente.

8. E' ammessa la permanenza nell’atrio della Sedewsale durante I'interruzione dell’attivita
didattica o pausa tra la fine delle lezioni curdcbe linizio delle attivita extracurricolari con
rientro pomeridiano.

9. E vietato utilizzare le porte di sicurezza peehtrate e le uscite, se non nei casi previske dal
norme di sicurezza d’Istituto.
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10. Tutte le porte devono essere apribili dallinte prima dell'ingresso degli studenti e degli
insegnanti nella scuola.

11. L'uscita degli studenti dalle aule e dal plessolastico, al termine delle lezioni o delle atiiv
didattiche, deve avvenire in modo ordinato e ctordtdocenti dell’ultima ora di lezione devono
vigilare sull’'uscita di tutti gli studenti dall’aale controllare lo stato dell’aula e sollecitaneadlevi
affinché sia lasciata in ordine.

Art. 43 — Uscita dall’aula durante I'attivita didattica

1. All'inizio delle lezioni tutti gli allievi devon essere presenti in classe.

2. L'uscita degli allievi (uno per volta) dalle sk durante lattivita didattica deve avvenire
necessariamente previo permesso del docente. Diaparon deve essere consentita I'uscita degli
alunni nelle prime due ore di lezione.

3. Nei cambi d’ora, gli alunni devono rimanere ulaa Il permesso d’uscita dalla classe deve essere
richiesto al docente dell’ora successiva.

4. E vietato a tutti gli allievi:

a) allontanarsi dalla classe e dall’edificio scttas senza permesso di uscita 0 autorizzazione
alcuna durante lo svolgimento delle attivita diitéitt;

b) sostare fuori dalle rispettive aule duranterkedi lezione;

C) presentarsi in classi diverse da quella di appanza e interrompere le lezioni per futili motvi
senza autorizzazione scritta di un docente o daj®ite Scolastico o dei suoi Collaboratori.

5. Il Docente deve concedere permessi di uscitaichiesta ad un solo allievo per volta,
accertandosi che I'assenza non si prolunghi pitndeéssario e registrandola sul Foglio di uscita.

6. In caso di malore improvwviso dello studente, ed@ssere data immediata comunicazione al
Dirigente scolastico o ai collaboratori per le grdare del caso e segnalato sul Registro di classe.
7) Durante i compiti, le esercitazioni e le intgaaioni, gli allievi devono rimanere nella loro
totalita all'interno dell’aula, ferma restando lasgibilita di uscita secondo le norme precedenti.

8) | Rappresentanti degli studenti d’Istituto el@€onsulta provinciale possono uscire dall’aula pe
'espletamento dei loro compiti previa autorizzawoscritta del Dirigente Scolastico o dei suoi
Collaboratori da inserire nel Registro di classéapposita busta.

9) Eventuali comportamenti scorretti degli studemtclasse o negli altri spazi dell’lstituto devono
essere sempre segnalati:

a) sul Registro di classe;

b) al Coordinatore di classe;

c) al Dirigente Scolastico o ai suoi Collaboratori.

Art. 44 — Permessi di uscita fuori orario

1. Sono ammesse uscite anticipate solo in caszEctdi.

2. La giustificazione dell'uscita anticipata devesere presentata in Vicepresidenza e non puo
riportare la seguente dicitura: “motivi personali”.

4. In caso di uscita anticipata, I'allievo minorentleve essere prelevato dal genitore o da chi ne fa
le veci, il quale chiede il permesso al Dirigent®lastico o ai suoi collaboratori ed esibisce il
proprio documento di riconoscimento. L'uscita é @ata sempre sul Registro di classe.

5. I genitori possono delegare per iscritto urdgitersona maggiorenne al ritiro dell’allievo, manit

di documento di riconoscimento e di fotocopia detumento di riconoscimento del delegante. La
custodia dell’allievo sara esercitata dalla persiglagata.

6. | genitori degli allievi minorenni - o chi ne fa veci- possono ottenere un permesso di uscita
anticipata permanente, valido per 'intero anndastao, solamente per comprovati motivi. In tal
caso e possibile presentare opportuna richiesitiasal Dirigente scolastico sull’apposito modulo
da ritirare presso I'Ufficio Didattica.
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7. Gli studenti maggiorenni chiedono il permessaistiita anticipata al Dirigente scolastico o ai
suoi collaboratori, presentando il libretto perden&li studenti maggiorenni sprovvisti di libretto
non possono richiedere I'uscita anticipata.

8. Dopo 2 uscite anticipate degli studenti magginreverra inviata alle famiglie una lettera di
comunicazione per conoscenza, se lo studente ha id@onsenso alla trasmissione dei dati
personali.

9. Il cedolino attestante I'uscita anticipata degsere conservato in Vicepresidenza.

Art. 45 — Studenti che non si avvalgono dellIRC

1. Gli studenti che non si avvalgono dell'IRC passchiedere un permesso di entrata posticipata o
di uscita anticipata precisando le modalita di @sgo o di uscita ed esonerando la scuola da ogni
responsabilita circa eventuali incidenti che posseerificarsi al di fuori dell’istituto.

La validita del permesso di entrata/uscita defigitestende per tutta la durata dell’anno scolastic
in corso ed e pertanto permanente per I'anno dowdes cui si riferisce.

2. Il permesso di uscita permanente dall’lstituteeg@istrato sul libretto scolastico personale dello
studente e sul registro di classe dal Vicepredideermesso di uscita permanente ha validita per
I'anno scolastico corrente.

3. Al momento dell’'uscita o dell’'entrata, il libtetscolastico personale deve essere in possesso
dell'allievo e deve sempre essere esibito al Centrger il riconoscimento.

4. Lo studente sprovvisto di libretto personale potra uscire dall’lstituto.

5. Gli studenti in entrata/uscita permanente devascare I'edificio.

Art. 46 — Ingresso posticipato e/o uscita anticiga

1. L'orario definitivo delle lezioni e fissato ddbdirigente Scolastico all'inizio di ogni anno
scolastico e vige fino al termine delle lezionim@previsto dal calendario scolastico approvato dal
Consiglio d’Istituto nell’anno scolastico precedent

2. L'orario delle lezioni delle classi puo esseredificato nel corso dell’anno scolastico per
esigenze didattiche, organizzative e gestionali.

3. L'orario modificato puo prevedere anche l'ingeposticipato. In tal caso, I'ingresso posticipato
e sempre comunicato alle famiglie tramite libredtdiario personale degli allievi, almeno con un
giorno di anticipo, rispetto alla data prevista lalemodifica. Per gli alunni minorenni, la
comunicazione deve sempre essere controfirmataprpsa visione, dal genitore o da chi ne fa le
veci. In mancanza della controfirma, I'alunno doym@sentarsi regolarmente a scuola; in caso
contrario, I'ingresso posticipato viene considerdt@rdo da giustificare.

4. L'orario modificato pud prevedere anche l'usdiaticipata. In tal caso, l'uscita anticipata e
sempre comunicata alle famiglie tramite librettaliario personale degli allievi, almeno con un
giorno di anticipo, rispetto alla data prevista lalemodifica. Per gli alunni minorenni, la
comunicazione deve sempre essere controfirmataprpsn visione, dal genitore o da chi ne fa le
veci. In mancanza della controfirma, I'alunno doriraanere a scuola.

5. Non c’e obbligo di preavviso, se l'ingresso pmpato o l'uscita anticipata riguarda alunni
maggiorenni.

6. L'orario modificato pud prevedere I'esonero dalkkzioni senza il preavviso solo in caso di
particolari situazioni ambientali valutati opportumente dal Dirigente scolastico o in caso di
assenza del docente incaricato di svolgere le neziarricolari con “rientro pomeridiano” o
I'attivita didattica extracurricolare (1.D.E.I eRrogetti e/o ampliamento dell’offerta formativa).

Art. 47 — Assenze

1. Gli allievi sono ammessi in classe previa presaane della giustificazione sul libretto persenal
all'insegnante della prima ora.

2. L’allievo sprovvisto di giustificazione e ammesa classe, ma deve giustificare sul libretto @ntr
il giorno successivo. L’insegnante deve registtamancata giustificazione sul Registro di classe.
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3. Se dopo due giorni, l'alunno non ha ancora gioato, egli dovra essere mandato dal
Vicepreside, che provvedera a comunicare alla feanifassenza. Al terzo giorno, l'alunno
sprovvisto di giustifica, non sara ammesso in eass

4. Le assenze continuative vanno giustificate swmnico foglio di giustifica, mentre quelle con
soluzione di continuita vanno giustificate su distfogli di giustifica.

5. Dopo 5 giorni di assenza e obbligatorio portamecertificato medico di riammissione a tutte le
attivita didattiche della scuola.

6. Lo studente che deve assentarsi per motivi pahsali studio e/o di famiglia dalle lezioni pen u
numero di giorni superiore a 5, puo darne comuincez preventiva e scritta al coordinatore della
classe che provvedera a segnalare, in una noRegistro di classe, la futura assenza. Lo studente
giustifichera I'assenza sul libretto al rientronsa certificato medico.

7. Gli studenti maggiorenni giustificano autonomatee le assenze sul libretto personale
direttamente all'insegnante della prima ora. Ragmiul limite di 5 assenze viene informata la
famiglia.

8. In caso di astensione collettiva dalle leziog motivi di adesione a qualunque manifestazione di
carattere politico, sociale o culturale non orgaaia dalla scuola, gli allievi devono presentare
regolare giustificazione sul libretto personale.

Art. 48 — Sciopero e assemblee del personale dotea non docente

1. In occasione di assemblee sindacali e sciopdrpdrsonale docente e non docente la scuola
provvede ad avvisare tempestivamente le famighkenite avviso sul libretto personale dello
studente, oppure altra comunicazione scritta dérafirmare obbligatoriamente, per presa visione,
da parte del genitore - o0 da chi ne fa le veciglidgdudenti minorenni.

2. La scuola assicura sempre i servizi minimi éirjra e chiusura dell’Istituto.

3. In caso di mancanza di personale in serviziagllgvi saranno autorizzati a uscire fuori orano
anticipo o a entrare con orario posticipato, solipal preventiva comunicazione scritta da
controfirmare obbligatoriamente, per presa visiatee parte del genitore -0 da chi ne fa le veci-
degli allievi minorenni.
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PARTE IV - UTILIZZO DEGLI SPAZI

Art. 49 — Accesso all’edificio

1. L’edificio e tutti gli spazi dell'lstituto codtiiscono bene della comunita scolastica.

La scuola tutela le aree verdi patrocinando, firemdo e promovendo progetti volti a valorizzare e
a proteggere aiuole, piante, aree verdi e ne fes®@liutilizzo da parte di tutte le componenti.

2. La scuola promuove e finanzia progetti volti alovizzare e a proteggere tutti gli spazi
dell'lstituto, intendendo con cid migliorare I'angnite e la vita scolastica nel suo complesso.

3. E vietato introdurre animali in tutto I'edific®in tutti gli spazi esterni, comprese le areelvad
eccezione di quelli previsti all'interno di spechie attivita connesse con la realizzazione di fitbge
previsti dal P.O.F..

4. La suddivisione e gli accessi alle varie pasdil'ddificio sono segnalati in modo visibile da
appropriata cartellonistica.

5. Gli spazi, i locali e le attrezzature dell’'latih possono essere dati in Uso temporaneo e fwecar
per conto terzi, a Enti e associazioni, senzadinucro, del Territorio. Le modalita d”utilizzoed
locali e delle attrezzature, gli orari, le respdmkié sono regolate da Convenzioni stipulate &a |
parti, visti i criteri fissati dal Consiglio d’Igtito.

Art. 50 — Cortili

1. Coerentemente con quanto previsto dal pianacdrezza esterno dell’lstituto, i cortili della
scuola costituiscono, a seconda delle aree ind@ea opportunamente segnalate, spazio di transito
destinato a veicoli o a pedoni, luogo di raccoftacaso di sfollamento dell’edificio per motivi di
sicurezza, luogo di aggregazione e di svolgimentitivita educative previste dal P.O.F..

Art. 51 — Atrio, corridoi e scale

1. L’Atrio della scuola € il primo luogo di accoglieaz di informazione per gli studenti, i genitori,

i visitatori esterni e il personale della scuoleellMitrio si trovano collocati: il centralino,
I'Albo, tabelloni informativi e un telefono pubbbg ove previsto.

2. L'Atrio e i corridoi possono essere utilizzati: fier I'affissione all’Albo, la pubblicazione
autorizzata, su apposite bacheche, di materiatenvtivo indirizzato alle diverse componenti;
2. per la disposizione di strutture ed espositabiin per la pubblicazione e/o presentazione e/o
diffusione di materiale vario, in occasione di\atéi ordinarie o straordinarie. Tali strutture
mobili devono essere collocate negli spazi indigilun modo da non ostacolare il flusso delle
persone e sentito il parere del RSPP dell’Istituto.

3. Le scale costituiscono un luogo esclusivamentdifireto al transito delle persone.

4. E’ vietato I'utilizzo delle scale di sicurezza,#alnei casi previsti per il deflusso di emergenza,
nei corridoi e sulle scale, e vietato sostare, ezerr saltare, spingere e tenere ogni altro
comportamento fonte di pericolo per sé e gli altri.

5. La Sede centrale e succursale dispongono di unnicspg@posito, ben visibile, per : Albo
docenti, Bacheca generale per orari, calendarinorgallegiali, Qualita; circolari interne;
contenitori per la posta e le comunicazioni, digposi di servizio; faldoni con le copie dei
verbali del Consiglio d’Istituto, del Collegio date delle Contrattazioni d’Istituto con le RSU.
| verbali originali sono depositati nei diversiiaffsecondo quanto previsto dal MQ.

Art. 52 — Ascensori
1. L'utilizzo degli ascensori dei diversi edificcaastici € riservato al personale docente, al
personale A.T.A. e agli addetti della manutenzidegli impianti o attrezzature.

30



2. E consentito l'utilizzo dell’'ascensore agli stati con difficolta di deambulazione.
3. E vietato l'utilizzo dell’ascensore per gli dévhenti previsti nei casi di emergenza quali
terremoto o incendio.

Art. 53 — Aule

1. L’aula, con tutti i suoi arredi (attaccapanni, lgma, cattedra, banchi e sedie, cestino, cartine

geografiche), € affidata alla classe che la occlipata € lo spazio principale ove si svolge

I'attivita didattica e la vita scolastica.

E vietato sporcare e scarabocchiare i muri, i bafelsedie e tutti gli arredi in generale.

E ammessa l'affissione di calendari e avvisi relatillo svolgimento dell’attivita didattica,

volantini o altro nell’apposita bacheca.

4. E vietato affiggere, sui muri e sui vetri, adesivlantini, disegni e altro fuori dagli spazi

consentiti.

E vietato disporre i banchi in modo da ostruirgiedi passaggio e fuga.

E vietato tenere zaini e indumenti sul banco ezimsarli per terra, in modo da non ostruire le

vie di passaggio e fuga.

7. E vietato aprire e chiudere i serramenti e le pooe irruenza, al fine di preservarne il buon
funzionamento e garantire I'incolumita dei presenti

8. Tutti devono rispettare le norme di sicurezza dmse in caso di evacuazione.
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Art. 54 — Sala docenti

1. Le Sale insegnanti sono riservate al persoraerde.

2. Le Sale insegnanti sono collocate nei vari pliessagione del numero dei docenti con incarichi
sulle classi, ivi presenti, e sono dotate di:

1. bacheche con gli orari dei docenti, calendar@astico;

2. faldoni per comunicazioni relative all’aggiornamio docenti, iniziative di carattere culturale e
sportivo;

3.computer collegati a Internet e stampanti peattevita connesse con gli organi collegiali e la
didattica.

3. L'utilizzo dei computer a disposizione sottostée regole d’'uso previste dal regolamento del
laboratorio d’'informatica.

4. Nelle sale insegnanti sono custodite le cassettitili alla conservazione degli atti (registri
personali e compiti in classe o verifiche finoatlo dell’archiviazione prevista 4 volte all’anno).

5. Ogni docente dispone di almeno un cassetto paiesaon relativa chiave di chiusura; la copia
della chiave e conservata —numerata- presso l'idffBestione personale. | docenti devono firmare
il registro di consegna chiavi del loro cassettbatto del ricevimento. Le spese di duplicazione
della chiave, in caso di smarrimento, sono a catealipendente.

6. Nei plessi dove non e presente la Sala riceviongenitori, € previsto I'utilizzo della Sala dotien
anche per tale scopo.

7. E vietato I'utilizzo della sala insegnanti, deissetti e dei computer in essa contenuti da parte
degli allievi e del personale A.T.A..

8. I locali devono essere sempre lasciati pulié sedie in ordine.

Art. 55 — Ricevimento parenti
1. Le modalita di ricevimento dei parenti deglieal sono oggetto — ogni anno - di delibera da
parte del Collegio docenti.
2. E possibile utilizzare la Sala docenti a talepsc
3. E possibile — compatibilmente con I'orario div&o - avere colloqui su appuntamento con:
a) il docente della disciplina;
b) il Coordinatore di classe;
c) il docente Referente del Progetto Accoglienza ef@amento;
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d) idocenti referenti delle varie attivita;
e) il DS e suoi Collaboratori.

Art. 56 — Utilizzo macchine distributrici di alimenti e bevande

1. L’accesso ai locali o ambienti dotati di maoehdistributrici di bevande e alimenti, &€ consentit

a tutto il personale A.T.A, prima e dopo le attiviavorative e durante le pause previste dal
contratto integrativo d’Istituto (vedi Piano di t&e), agli esterni autorizzati all’ingresso nella
Scuola, come da Regolamento d’Istituto.

2. L’accesso alle macchine distributrici di alimeatbevande, situate sia nella sede centrale che
presso la sede di Torre di Lama, e consentito belviae a docenti. Vista la collocazione delle
macchine distributrici, & vietato sostare pili detessario davanti alle stesse. E vietato arrecare
disturbo alle classi vicine durante il consumoloihanti delle macchine distributrici.

3. L'utilizzo di tali macchine distributrici da pardegli studenti delle classi quinte durante evpr
scritte del’Esame di Stato € regolato dal Preseledelle Commissioni d’Esame.

4. Sono vietati, in tutta la scuola, la vendith@nsumo di alcolici.

Art. 57 — Norme di igiene

1. | servizi igienici sono suddivisi fra servizeervati al personale interno e agli studenti; zervi
maschili e femminili.

2. E’ obbligatorio segnalare ai collaboratori setitd qualsiasi disfunzione o anomalia o carenza
nei materiali in uso e nella pulizia.

3. I danni volontariamente arrecati alle strutteii@le attrezzature saranno sanzionati.

4. | locali devono essere sempre lasciati puliineordine. Tutti debbono segnalare eventuali
disfunzioni ai collaboratori scolastici prepostisatvizio.

5. E vietato mangiare, bere e fumare nei serviehigi.

6. Le lattine e i rifiuti in genere devono essexsclati negli appositi contenitori. In nessun csiso
possono lasciare rifiuti sui davanzali, sugli arreéi lavandini o negli scarichi dei bagni.

7. E vietato gettare liquidi infiammabili e rifiudiversi da quelli previsti nei vari contenitori; &
vietato gettare rifiuti per terra, sopra gli arrawi cortili e nelle aree verdi. | collaboratocotastici
segnaleranno agli insegnanti e/o Collaboratorfle/o al DS stesso, i nominativi degli allievieo |
classi che non rispettano queste regole, per glodpni provvedimenti disciplinari.

8. La scuola promuove la lotta contro il fumo ittitusuoi spazi.

Art. 58 — Magazzino e deposito

1. 1l DS nomina, ogni anno, uno o piu responsabilimalyazzino e del deposito a cui & affidato il
registro di carico e scarico e la gestione complasdei materiali immagazzinati o depositati e
in attesa di smaltimento.

E vietato I'ingresso ai non addetti ai lavori ei agitranei.

In assenza del personale A.T.A. incaricato, il ageo e il deposito devono rimanere chiusi a
chiave.
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Art. 59 — Archivio

1. I DS nomina, ogni anno, un responsabile dell'arichiche cura il registro e la gestione
complessiva degli atti archiviati.

2. E vietato I'ingresso ai non addetti ai lavori ei agitranei.

3. In assenza del personale A.T.A. incaricato, l'arichdeve rimanere chiuso a chiave.

Art. 60 — Strumenti di fotocopiatura

1. Le attrezzature dell'lstituto per la stampa e |araduzione (fax, fotocopiatrice, computer,
scanner e stampanti, ciclostili), sono destinalausal interno didattico e amministrativo
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nell'esclusivo interesse della Scuola. E vietattlizzo delle attrezzature della Scuola per scopi
personali.

Le fotocopie devono essere autorizzate dal Diriggenblastico o dai suoi collaboratori.

| docenti devono consegnare al personale incaricato anticipo di almeno un giorno |l
materiale da riprodurre utile per le verifiche.

| collaboratori scolastici incaricati debbono régise su appositi registri, la data, la classe, il
richiedente, il numero di fotocopie eseguite. lltenale cartaceo € sottoposto alla normativa
vigente sui diritti d'autore, quindi i richiedensi assumono ogni responsabilita sulla
riproduzione e/o duplicazione dello stesso.

Il personale di segreteria dispone di fotocopiatriservate all'uso amministrativo collocate
negli uffici e pertanto interdette al pubblico.

I DS e i collaboratori hanno facolta d'imporre orddi priorita nella riproduzione dei
documenti per motivi di urgenza.

Art. 61 — Telefoni e fax

1.

| telefoni e i fax dell'lstituto sono destinati 'aio didattico e amministrativo interno
nell'esclusivo interesse della scuola. E vietaitilizzo delle attrezzature della scuola per scopi
personali.

Il personale interno e i docenti che intendonoteféee telefonate debbono essere autorizzati.
La telefonata deve essere registrata su appogjistne riportante lo spazio per segnare: data e
ora della telefonata; nome del chiamante; motivtaddiamata.

| docenti che intendono inviare fax, debbono lasciatesto in allegato al modulo di invio
all’'Ufficio Protocollo in Sede centrale, pressofficio dei Collaboratori in Sede succursale.
personale incaricato rilascera copia del fax imviat mittente e provvedera a conservare
I'originale in apposita cartella.

E vietato I'utilizzo, sotto qualsiasi forma, di éébni cellulari durante le ore di lezione; il
telefono cellulare deve rimanere rigorosamente tepersilenziato fino al termine delle attivita
didattiche e dell’orario delle lezioni.

Gli apparecchi dotati di fotocamera, macchine fodfighe e videocamere non possono essere
utilizzati senza autorizzazione scritta del DS iesdggetti ripresi.

Art. 62 — Laboratori

1.

| laboratori e le aule speciali sono assegnatDdagiente Scolastico all'inizio di ogni anno alla
responsabilita di un docente, al quale il Diretterg. a. assegna funzioni di sub-consegnatario
delle attrezzature esistenti ed ha il compito, kassistente tecnico, di mantenere una lista del
materiale disponibile, tenere i registri del laltorm, curare il calendario d'accesso allo stesso,
proporre interventi di manutenzione, ripristincstsoizione di attrezzature.

L’assistente tecnico concorda con i docenti intags tempi di utilizzo da parte delle classi e
con il Dirigente Scolastico le modalita ed i critger I'utilizzo del laboratorio in attivita
extrascolastiche.

In caso di danni, manomissioni, furti alle attrémr@ o ai locali, I'assistente tecnico del
laboratorio e/o il docente di turno, sono tenutiirderrompere le attivita, segnalare
tempestivamente il danno presso I'Ufficio del Dioe¢ s. g. a., al fine di garantire I'immediato
ripristino delle condizioni di efficienza e di sr@zza necessarie e previste.

L'orario di utilizzo dei laboratori e aule specisdira pubblicato a cura degli assistenti tecnici.

Le responsabilita inerenti 'uso dei laboratorieflelaule speciali, sia per quanto riguarda la fase
di preparazione delle attivita, sia per quella dalizzazione delle stesse con gli allievi,
competono all'insegnante.

| laboratori e le aule speciali devono essere dtisan perfetto ordine. Al fine di un sicuro
controllo del materiale, I'insegnante prendera migila postazione e degli strumenti assegnati
allo studente o al gruppo di studenti.
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7. L'insegnante e l'assistente tecnico avranno cultinizao ed alla fine di ogni lezione, di
verificare lintegrita di ogni singola postazione d&¢ ogni singolo strumento utilizzato.
L'insegnante o I'assistente tecnico, qualora afla tella lezione dovessero rilevare danni che
non erano presenti all'inizio, sono tenuti a darempestiva comunicazione al Dirigente
Scolastico.

8. Ogni laboratorio o aula speciale &€ dotato di regjsdove ogni inseghante annota le
esercitazioni svolte con la classe ed ogni everdrente alle stesse.

9. I locali devono essere sempre lasciati puliti eddie in ordine.

10. E vietato mangiare e bere nei laboratori, nellegtad, negli spogliatoi e in tutte le aule speciali

11.1l regolamento e consegnato in copia a tutto ilspeale interessato, € affisso in ogni locale
adibito a laboratorio o aula speciale e va lette elassi che utilizzeranno i laboratori o le aule
speciali.

12.L'utilizzo della Sala musica e riservato agli statleper lo svolgimento di attivita che
sottostanno ai regolamenti d’uso dei laboratori ‘'mfarmatica e dell’Aula audiovisivi e
Auditorium.

13.Chi danneggia una qualsiasi attrezzatura deve aevimmmediatamente I'assistente tecnico, che
prendera nota dei fatti e dei nomi dei responsadbilisegnante di classe e I'assistente tecnico,
sulla base dei fatti riscontrati e del comportaroatdi responsabili, giudicheranno I'opportunita
o meno di addebitare loro I'entita del danno e s&ge lo studente per eventuali provvedimenti
disciplinari.

14.Sono considerati volontari: i danni occultati o eomque non segnalati all’assistente tecnico; i
danni arrecati ad attrezzature non consegnatetatitehte agli studenti (ad es. chiuse in
contenitori e/o armadi); i danni a strumenti o drieausati da un uso improprio dei materiali o
da indisciplina. Nei confronti dei responsabili namo proposti d’ufficio adeguati
provvedimenti disciplinari e la rifusione materialel danno arrecato.

15.Qualora non sia possibile identificare con sicuaezzresponsabili del danno provocato
all'interno di un laboratorio, verra sospesa l\até specifica della classe coinvolta.

16.0gni anno scolastico i Direttori di laboratorio gisgpongono un orario di accesso ai laboratori
che garantisca settimanalmente ad ogni classeskilplita di usare i locali.

17.La presenza di una classe in laboratorio va regsstdallinsegnante accompagnatore
sull'apposito registro presenze in laboratorio.

18. Gli studenti sono ammessi in laboratorio escluseat® con la presenza del loro insegnante.

Art. 63 — Palestre e impianti sportivi

1. Il Dirigente Scolastico nomina all'inizio dell'anrszolastico uno o piu docenti responsabili
dell'area sportiva dell'lstituzione scolastica, gihevvederanno alla predisposizione degli orari
di utilizzo e di funzionamento delle singole infragture in orario curricolare e al
coordinamento delle iniziative extracurricolari.

2. La palestra e le sue attrezzature sono riservatante le ore di lezione, agli allievi e ai loro
insegnanti o tutor.

3. In palestra, € obbligatorio utilizzare scarpe dmgstica pulite.

4. Prima di iniziare qualsiasi attivita, lo studenteve ascoltare attentamente le istruzioni

dell'insegnante e attenersi scrupolosamente ad esse

E obbligatorio segnalare al docente di Educazimieaf qualsiasi disfunzione delle attrezzature.

Gli attrezzi sportivi devono sempre essere utilizgzalo con l'autorizzazione e la presenza del

docente di Educazione fisica e debbono sempreesgpesti dopo I'uso.

E vietato I'uso promiscuo degli spogliatoi, portargpalestra indumenti e zaini.

| danni volontariamente arrecati alle attrezzasa@nno sanzionati.

| locali e gli impianti devono essere sempre lasgialiti e in ordine.
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10.Nessun docente non abilitato in Educazione fisica pvolgere lezione o sorveglianza sulle
classi, in palestra e negli impianti. In caso sosibne del docente abilitato assente, la lezione o
la sorveglianza dell’attivita della classe avverraula.

11.E vietato I'accesso in palestra e sostare neglgl&doi prima dello squillo della campanella
dell'ora di lezione e comunque in assenza dellgnsate di Educazione fisica.

12.E’ obbligatorio tenere tutte le porte di accesse phlestre rigorosamente chiuse.

13.Durante la lezione, le porte degli spogliatoi devoimanere chiuse a chiave. Gli allievi che ne
fanno richiesta ricevono la chiave dal docente erdstituiscono tempestivamente dopo
I'utilizzo.

14.1L’accesso dei gruppi esterni alle palestre e aggtianti della scuola é regolato da Convenzioni
stipulate fra la Provincia di Foggia, I'lISS “L. audi” e Associazioni e/o altri Enti pubblici o
privati.

15.Nessuna attrezzatura o parte di essa deve espertases in altri locali o all’esterno della scuola
se non per riparazioni 0 per necessita connessel dmmon funzionamento organizzativo e
didattico, su parere congiunto dell’assistenteite;rdel Referente del laboratorio e del DSGA.

Art. 64 — Uso esterno della strumentazione tecnica

1. L'utilizzo esterno, in comodato d’'uso, della strumaione tecnica in dotazione alla scuola é
autorizzato dal Direttore dei Servizi Generali e Amistrativi;

2. |l prestito in comodato d’uso & segnalato nell'ajeoregistro, ove verranno riportati tutti i dati
richiesti a cura del personale assistente tecnespansabile del materiale stesso. Alla
riconsegna dell'attrezzatura, l'incaricato provvadalla rapida verifica di funzionalita degli
strumenti e riportera sul registro la data dell&uva riconsegna e gli eventuali danni che
saranno a carico di chi lo ha provocato.

3. I danni volontariamente arrecati alle attrezzasam@nno oggetto di rimborso.

4. Prima dell'utilizzo esterno delle attrezzature réshe, il richiedente deve ascoltare attentamente
le istruzioni dell’assistente tecnico responsabie leggere le istruzioni attenendosi
scrupolosamente ad esse.

Art. 65 — Biblioteca

1. L'utilizzo della biblioteca e riservato agli studerai docenti, al personale interno dell'l.l.S.S.
“L. Einaudi” di Foggia.

2. L'orario di accesso alla Biblioteca d’Istituto viermodificato e comunicato all'inizio di ogni
anno scolastico tramite circolare e affissioneasplbrta della biblioteca e comprende l'orario
mattutino e pomeridiano.

3. |l prestito € gestito dal docente responsabilestarSede centrale, dalla bibliotecaria.

4. La durata del prestito delle opere e delle rivésth due settimane.

5. E possibile chiedere il rinnovo del prestito sadp sel frattempo, non & stata fatta da altri una
richiesta analoga in merito allo stesso testo sape

6. Il rinnovo deve essere comunque autorizzato e tragisdall’insegnante o dalla bibliotecaria

che presta servizio in biblioteca.

Non si possono ottenere in prestito piu di due molper volta.

Non possono essere date in prestito esterno: epeidie, dizionari, grandi opere in piu volumi,

opere rare. La consultazione e possibile nelleloapertura della biblioteca.

9. GIi studenti, per il tramite dei docenti, possonmpgwrre l'acquisto di materiale librario,
audiovisivo e/o informatico.

10.1 sussidi di lingue, scienze, fotografia, trattamoetesti, metodologie operative sono conservati
nei laboratori specifici.

11.1l materiale concesso in prestito viene annotatbapposito registro elettronico e/o cartaceo.

o~
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12.Chi non restituisce il materiale avuto in prestiw tempi previsti € escluso dal prestito per un
periodo di un mese. | costi relativi ai libri - dtremateriali - smarriti 0 deteriorati saranno
sostenuti da chi ha causato il danno.

13.1 danni volontariamente arrecati alle strutture &sti saranno sanzionati.
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PARTE V- REGOLAMENTO DI DISCIPLINA

Art. 66 — Introduzione

1. Il presente Regolamento viene emanato in esaoeiziel D.P.R. 24 giugno 1998, n. 249 e
successive modifiche recante lo Statuto delle stigdse e degli studenti della scuola secondaria
superiore (d’ora innanzi denominato Statuto deghienti).

2. Detto Regolamento individua i comportamenti cdwmfigurano mancanza disciplinare, con
riferimento ai doveri elencati nell’art. 3 delloaBito degli studenti, al corretto svolgimento dei
rapporti all'interno della comunita scolasticarédative sanzioni, gli organi competenti ad irrdgar

e il relativo procedimento.

Art. 67 — Profili di responsabilita degli studenti

1. Gli studenti dellIstituto sono direttamente pessabili, secondo le leggi penali, civili ed
amministrative, degli atti compiuti in violazionediritti e delle disposizioni disciplinari ed inee
all’lstituto in conformita ai doveri sanciti dalfgtatuto degli studenti e dal Regolamento d’Istituto

Art. 68 — Finalita dei provvedimenti disciplinari

1. Premesso che I'lstituto deve rappresentare onaugita di dialogo, di ricerca, di esperienza
sociale, informata ai valori democratici e voltéaatrescita della persona umana in tutte le sue
dimensioni, lo stesso deve altresi contribuire aNidluppo della personalita dei giovani, anche
attraverso I'educazione alla consapevolezza noalkhé&alorizzazione del senso di responsabilita. |
provvedimenti disciplinari di cui al presente Regoknto tendono a rafforzare il senso di
responsabilita degli studenti nonché a garantingpaei corretti all'interno della comunita
scolastica.

2. A tal fine, si richiamano integralmente le dispz@oni vigenti in materia di doveri degli studenti
sancite dallo Statuto delle studentesse e deglestu

3. Il procedimento disciplinare € volto esclusivamee allaccertamento e alla valutazione
dell’educazione e della violazione delle norme degdegli studenti.

Art. 69 — Principi generali in materia di responsailita disciplinare

1. La responsabilita disciplinare & personale.

2. Lo studente non pud essere sottoposto a sardigmiplinari senza essere stato preventivamente
invitato ad esporre le proprie ragioni.

3. L'infrazione disciplinare va a incidere sul vatocondotta, ma non influisce sulla valutazionk de
profitto dello studente nelle singole discipline.

4. In nessun caso puo essere sanzionata, né whegita, né indirettamente, la libera espressione di
opinioni correttamente manifestate e non lesivealieli personalita.

5. Le sanzioni sono sempre temporanee, proporaoaldinfrazione disciplinare ed ispirate, per
guanto possibile, alla riparazione del danno.

6. Le sanzioni tengono conto della situazione peisodello studente.

Art. 70 — Mancanze disciplinari
1. Le mancanze disciplinari sono di vario tipo.p8ssono distinguere mancanze disciplinare non
molto gravi, mancanze disciplinari gravi, mancadigiplinari di particolare gravita, mancanze
disciplinari molto gravi, mancanze disciplinarireshamente gravi.
2. A titolo esemplificativo, mancanze disciplinadn molto gravi possono considerarsi:

a) disturbare temporaneamente la lezione,

b) non eseguire temporaneamente le consegne del dpcent

c) usare talora il cellulare,
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d)
e)

f)

non portare lI'occorrente per lo svolgimento dettevéia didattiche,
sostare piu del necessario fuori dall’aula,
non mettersi in fila durante il trasferimento irlgsdra o in altre aule.

3. A titolo esemplificativo, mancanze disciplingravi possono considerarsi:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

reiterate mancanze disciplinari di cui al punto 2;

assenze e ritardi frequenti ingiustificati;

assenze e ritardi frequenti, giustificati, ma stgati e funzionali alla violazione dell’obbligo
della frequenza scolastica;

attivita di disturbo continuato della lezione;

violazione del divieto di fumare in locali ancheelisi dalla istituzione scolastica;
allontanamento volontario e ingiustificato dallauurante la lezione;

4. A titolo esemplificativo, mancanze disciplindriparticolare gravita possono considerarsi:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

reiterate mancanze disciplinari di cui al punto 3;

allontanamento volontario e ingiustificato dallitsto;

violazione delle disposizioni in materia organiazat e di sicurezza previste dal
Regolamento d’Istituto;

attivita di disturbo grave della lezione lesiva deitto allo studio altrui;

sporcare e procurare danni non estremamente gtBamliente scolastico nel suo
complesso (anche durante viaggi di istruzione e/isscite guidate);

falsificazione di firme, di libretto personale ae#itudente, di atti della scuola;

5. A titolo esemplificativo, mancanze disciplinarolto gravi possono considerarsi:

a)
b)

C)
d)

e)

f)

reiterate mancanze disciplinari di cui al punto 4;

uso ed abuso di sostanze alcoliche durante quakdiigta didattica (anche viaggio di
istruzione o visite/uscite guidate);

uso improprio del cellulare, videotelefono, macehiotografiche, videocamere nell’ambito
degli spazi dell'lstituto (anche viaggio di istramie o visite/uscite guidate);

atti volti a deturpare, e danneggiare in modo gtarabiente scolastico nel suo complesso
(anche durante viaggi di istruzione o visite/usgitelate);

turpiloquio, vilipendio, contro persone o Istituaip

aggressione reciproca fra studenti priva di consege gravi.

6. A titolo esemplificativo, mancanze disciplinastremamente gravi possono considerarsi:

a)
b)

c)
d)
€)

reiterate mancanze disciplinari di cui al punto 5.

tutela dell'integrita fisica e della dignita delersona (percosse, lesioni, molestie sessuali,
violenza privata, estorsione, ricatto, discrimiwa, atti di razzismo, diffamazione).

uso e/o spaccio di stupefacenti.

atti osceni in luogo pubblico;

tutela della proprieta (furto, truffa e danneggiatoedi proprieta pubblica e privata).

Art. 71 — Sanzioni

1. La sanzione disciplinare deve specificare in manigniara le motivazioni che hanno reso
necessaria l'irrogazione della stessa.

2. Per le mancanze disciplinare non molto gravi, lezgmi previste sono il richiamo verbale e
I'annotazione sul Registro di classe.

3. Per mancanze disciplinari gravi, sono previstimaonizione scritta, 'accompagnamento
dell'alunno da parte dei genitori o di chi ne favézi.

4. Per le mancanze disciplinari di particolare grgwitgrevisto I'allontanamento dalla comunita
scolastica fino a 15 giorni.

5. Per le mancanze disciplinari molto gravi, € previsllontanamento dalla comunita scolastica
per un periodo superiore a 15 giorni.
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6. Per le mancanze disciplinari estremamente grawmp goevisti I'allontanamento dalla comunita
scolastica fino al termine delle lezioni, l'alloneamento dalla comunita scolastica con
esclusione dallo scrutinio finale o la non ammissiall’esame di Stato.

7. Le sanzioni disciplinari che prevedono l'allontarsarto dalla comunita scolastica possono
essere irrogate soltanto previa verifica dellaistessza di elementi concreti e precisi dai quali si
desuma che l'infrazione disciplinare sia statat@ffanente commessa da parte dello studente
incolpato.

8. L’irrogazione di cui al punto 6 e prevista alle segti condizioni, tutte congiuntamente
ricorrenti:

a) devono ricorrere situazioni di recidiva, nel casoedti che violino la dignita e il rispetto per
la persona umana, oppure atti di grave violenzanmatati da una particolare gravita tali da
determinare seria apprensione a livello sociale;

b) non sono esperibili interventi per un reinserimemggponsabile e tempestivo dello studente
nella comunita durante I'anno scolastico.

9. Con riferimento alle sanzioni di cui ai punti 4 gdgcorrera evitare che I'applicazione di tal
sanzioni determini, quale effetto implicito, il frpmento dell’orario minimo di frequenza
richiesto per la validita dell’anno scolastico. Rpresta ragione dovra essere prestata una
specifica e preventiva attenzione allo scopo dificare che il periodo di giorni per i quali si
vuole disporre l'allontanamento dello studente momporti automaticamente, per gli effetti
delle norme di carattere generale, il raggiungimedt un numero di assenze tale da
compromettere comungue la possibilita per lo stteldnessere valutato in sede di scrutinio.

10.Nei periodi di allontanamento non superiori a qigndiorni deve essere previsto un rapporto
con lo studente e con i suoi genitori tale da megail rientro nella comunita scolastica. Nei
periodi di allontanamento superiori ai quindici igip in coordinamento con la famiglia e, ove

necessario, anche con i servizi sociali e l'a#tagitidiziaria, la scuola promuove un percorso di

recupero educativo che miri allinclusione, allsspensabilizzazione e al reintegro, ove

possibile, nella comunita scolastica.

11.Poiché la sanzione disciplinare deve avere funziedecativa, rafforzando la possibilith
recupero dello studente attraverso attivita di reaiociale, culturale ed in generale a vantaggio
della comunita scolastica, essa puo anche corssistattivita di volontariato nell’ambito della
comunita scolastica, attivita di segreteria, palidei locali della scuola, piccole manutenzioni,
attivita di ricerca, riordino di cataloghi e di hrei presenti nelle scuole, frequenza di specifici
corsi di formazione su tematiche di rilevanza decia culturale, produzione di elaborati
(composizioni scritte o artistiche) che inducanostadente ad uno sforzo di riflessione e di
rielaborazione critica di episodi verificatisi reeBcuola, etc.

12.Le misure di cui al punto 11, possono configurasme sanzioni autonome diverse
dall’allontanamento dalla comunita scolastica, nmcha come misure accessorie che si
accompagnano alle sanzioni di allontanamento daltaunita.

13.Le sanzioni disciplinari devono ispirarsi, per quapossibile, alla riparazione del danno

14.Le sanzioni disciplinari vanno inserite nel fasticgersonale dello studente e seguono lo
studente in occasione di trasferimento da unalacad un’altra. Tuttavia, nel testo della
sanzione non si deve fare riferimento a dati sénstie riguardano altre persone coinvolte nei
fatti che hanno dato luogo alla sanzione stessaalincircostanze si applica il principio
dell'indispensabilita del trattamento dei dati sbilische porta ad operare con “omissis”
sull'identita delle persone coinvolte. Ai fini comgue di non creare pregiudizi nei confronti
dello studente che opera il passaggio all’altrabkcsi deve adottare una doverosa riservatezza
circa i fatti che hanno visto coinvolto lo studente

15.1I cambiamento di scuola non pone fine ad un primeedto disciplinare iniziato, ma esso segue
il suo iter fino alla conclusione.
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Art. 72 — Organi competenti

1.

Il richiamo verbale e I'annotazione sul Registrocldisse sono disposti dal docente. In caso di
annotazione scritta, si deve dare comunicaziorefathiglia tramite libretto personale, diario o
fonogramma.

L’ammonizione scritta e 'accompagnamento dell’'@arda parte dei genitori o di chi fa le veci
sono disposti dal Dirigente scolastico o dal Viesmte, che provvedono a dare comunicazione
alla famiglia tramite avviso scritto o fonogramma.

L’allontanamento dalla comunita scolastica per ariqlo non superiore a 15 giorni e disposto
dal Consiglio di classe.

L’allontanamento dalla comunita scolastica per usrigdo superiore a 15 giorni,
l'allontanamento dalla comunita scolastica findeamine delle lezioni, I'allontanamento dalla
comunita scolastica con esclusione dallo scrufin@e o la non ammissione allesame di Stato
sono disposti dal Consiglio d’Istituto.

In caso di mancanze disciplinari che si configurammne pericolo per l'incolumita delle
persone, il Dirigente scolastico provvede all’attomamento immediato dell'alunno che ha
commesso tale mancanza.

Ove il fatto costituente violazione disciplinarea sanche qualificabile come reato in base
allordinamento penale, il Dirigente scolastico enuto alla presentazione di denuncia
all'autorita giudiziaria penale in applicazioneldet 361 c.p..

Le sanzioni per le mancanze disciplinari commessarde le sessioni d'esame sono inflitte
dalla commissione di esame e sono applicabili aackandidati esterni.

Art. 73 — Procedimento

1.

Il procedimento disciplinare verso gli alunni € a®@ di natura amministrativa, per cui il
procedimento che si mette in atto costituisce pimoento amministrativo, al quale si applica la
normativa introdotta dalla Legge n. 241/90 e sssiee modificazioni, in tema di avvio del
procedimento, formalizzazione dell'istruttoria, digb di conclusione espressa, obbligo di
motivazione e termine.

In caso di provwedimenti disciplinari che prevedonammonizione scritta e/o

'accompagnamento dell’alunno da parte dei genitodi chi fa le veci, il procedimento ha

inizio con la segnalazione, da parte del docentdelocoordinatore di classe, del fatto che

costituisce infrazione disciplinare al Dirigenteofstico - o ai suoi Collaboratori delegati - che

inizia la fase istruttoria convocando lo studenite da commesso detta infrazione al fine di

comunicargli la contestazione degli addebiti. Sente ragioni dello studente, il Dirigente

scolastico o i suoi Collaboratori delegati decidodio erogare I'ammonizione scritta e/o

'accompagnamento dell’alunno da parte dei gendaati chi fa le veci.

In caso di provvedimenti disciplinari che prevedationtanamento dalla comunita scolastica, il

procedimento segue il seguente iter:

a) Il docente o il coordinatore di classe segnalatiiof che costituisce infrazione disciplinare al
Dirigente Scolastico - o ai suoi Collaboratori dgle - che inizia la fase istruttoria
convocando lo studente che ha commesso detta izl fine di comunicargli la
contestazione degli addebiti e di invitarlo a prégesi innanzi al Consiglio di Classe nei
termini indicati dal successivo comma.

b) Il Dirigente Scolastico o i suoi collaboratori dgé¢i convocano quindi il Consiglio di
classe, a composizione allargata a tutte le compgne compresi pertanto gli studenti e i
genitori, entro il termine massimo di 5 giorni.

c) Se trattasi di studente minorenne, copia della cocaxione con la contestazione d’addebito
deve essere inviata alla famiglia affinché ne ap@aa conoscenza.

d) Alla seduta del Consiglio di classe si prende ema&sil Registro di classe.

e) Vengono quindi ascoltati I'insegnante Coordinatdrelasse ed, eventualmente, la persona
che ha segnalato il fatto.
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f)

9)

h)

)

Si passa quindi all’ascolto dello studente autoed’idfrazione che espone le proprie

ragioni.
Terminata la fase di ascolto dello studente, il €igiio di classe si riunisce in camera di
consiglio. Il docente Coordinatore di classe esamia eventuali note disciplinari

verbalizzate sul Registro per valutare la recidlefio studente. Il Consiglio di classe passa
quindi alla votazione, determinando, in caso dipoesabilita dello studente, la durata
dell'allontanamento dalla comunita scolastica. Norammessa l'astensione da parte di
nessuno dei componenti il Consiglio di classejéasione € dovuta da parte dello studente
o del genitore di questi qualora essi faccianoepdel Consiglio. In caso di parita prevale il
voto del Dirigente Scolastico o del PresidenteGtatsiglio di classe.

Tale decisione viene immediatamente comunicatacheaper iscritto - allo studente che é
altresi informato della possibilita di proporreatiso avverso il provvedimento al Consiglio
di Garanzia entro 15 giorni. Se lo studente & neinoe, la notifica della decisione del
Consiglio di classe deve pervenire anche alla famig

In caso di sostituzione del provvedimento di aldlmatmento con attivita utili alla comunita
scolastica, la natura e le modalita di svolgimetdble stesse devono essere comunicate in
forma scritta allo studente e alla sua famigliangaorenne. Il Coordinatore di classe é
garante dello svolgimento delle attivita utili allkomunita scolastica, individuate e
organizzate dal Consiglio di classe, e al termiglepériodo previsto per il loro svolgimento
redige una sintetica relazione indirizzata al Cglisdi classe e al Dirigente Scolastico.

Nel caso in cui linfrazione disciplinare e tale damportare I'allontanamento dalla
comunita scolastica per un periodo superiore aid@sig I'allontanamento dalla comunita
scolastica fino al termine delle lezioni, l'allontamento dalla comunita scolastica con
esclusione dallo scrutinio finale o la nhon ammigsi@ll’esame di Stato, il Consiglio di
classe si dichiara non competente, redige un wethatui sia ampiamente chiarito il caso e
rimette gli atti al Dirigente scolastico, che cooaaentro 5 giorni il Consiglio d’Istituto. Di
tale decisione viene informato lo studente e, &aisi di alunno minorenne, i suoi genitori o
chi ne fa le veci.

. Se il provvedimento disciplinare & di competenzlGimsiglio d’Istituto, si segue il seguente
iter:

1.
2.

3.

Il Consiglio d’Istituto esamina il verbale del Cagi® di classe.

Vengono quindi ascoltati I'insegnante Coordinatdrelasse ed, eventualmente la persona
che ha segnalato il fatto.

Si passa quindi all’ascolto dello studente autoed’idfrazione che espone le proprie
ragioni.

Terminata la fase di ascolto dello studente, il €giio d’Istituto si riunisce in camera di
consiglio per la deliberazione. Determina, in cdscesponsabilita dello studente, la durata
dell'allontanamento dalla comunita scolastica.

Il Consiglio d’lstituto pud anche decidere un atemmamento fino a 15 giorni, qualora
ritenga che la mancanza disciplinare non prefiguria sanzione che comporti
l'allontanamento dalla comunita scolastica per ueriquo superiore a 15 giorni,
I'allontanamento dalla comunita scolastica finoteimine delle lezioni, I'allontanamento
dalla comunita scolastica con esclusione dallo tsgou finale o la non ammissione
all'esame di Stato

Non é ammessa l'astensione da parte di nessuncodgbonenti il Consiglio d’Istituto;
'astensione € dovuta da parte dello studente ayeleitore di questi qualora essi facciano
parte del Consiglio. In caso di parita prevaleoilovdel Presidente.

Tale decisione viene immediatamente comunicatacheaper iscritto - allo studente che e
altresi informato della possibilita di proporreatiso avverso il provvedimento al Consiglio
di Garanzia entro 15 giorni. Se lo studente € neinoe, la notifica della decisione del
Consiglio di classe deve pervenire anche alla fhaig
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8. Dei provvedimenti disciplinari va data comunicazoanche alla famiglia degli studenti
maggiorenni

Art. 74 — Impugnazione davanti al Consiglio di gaanzia dell'Istituto

1. Contro le sanzioni disciplinari irrogate dal Corisigdi classe o dal Consiglio d’Istituto, &
ammesso ricorso da parte di chiunque vi abbia a@sger (genitori, studenti), entro quindici
giorni dalla comunicazional Consiglio di Garanzia.

2. L’organo di garanzia dovra esprimersi nei succeshkeci giorni. Qualora I'organo di garanzia
non decida entro tale termine, la sanzione norapdte ritenersi confermata.

3. Il sistema di impugnazioni non incide automaticateersull’esecutivita della sanzione
disciplinare eventualmente irrogata, stante il gpgio generale che vuole dotati di esecutivita
gli atti amministrativi pur non definitivi: la sammne potra, pertanto, essere eseguita pur in
pendenza del procedimento di impugnazione, quadssa preveda un allontanamento dalla
comunita scolastica fino a 5 giorni.

Art. 75 — Consiglio di garanzia regionale

E’ ammesso ricorso da parte di chiunque vi abliEr@sse (genitori, studenti), entro quindici giorni

dalla comunicaziondel Consiglio di Garanzia, al Consiglio di garanzagionale, che decide in via

definitiva contro le violazioni del Regolamento aate lo Statuto delle studentesse e degli studenti

della scuola secondaria, e quelle contenute nekpte regolamento d'istituto.

Art. 76 — Responsabilita civile

1. Gli studenti sono civilmente responsabili dei daulai loro cagionati in conformita delle
disposizioni di cui all. art. 2043 e seguenti debde Civile alle quali si fa rinvio
integralmente.

2. Gli studenti sono direttamente responsabili dii tutoro beni personali. In caso di omessa
custodia o di smarrimento degli stessi, I'lstitatn ne risponde.
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PARTE VI — COMUNICAZIONI INTERNE ED ESTERNE

Art. 77 — Albo

1. L’Albo d’'Istituto € collocato nell’Atrio principaledella scuola in luogo accessibile a tutti per la
pubblicazione obbligatoria degli atti.

2. L’affissione all’Albo avviene per iniziativa del Bgente Scolastico o del suo Collaboratore
delegato.

3. Nell'Atrio principale della scuola sono anche cold: I'’Albo docenti, studenti, personale
A.T.A., genitori, sindacale per le pubblicazionicdimpetenza e di indirizzo.

4. Nella scuola sono collocate apposite bacheche rgdle insegnanti, nei laboratori e aule
attrezzate, nei corridoi, nelle aule per tuttedenanicazioni interne ed esterne non soggette ad
Albo, per le affissioni informative utili alla géshe organizzativa e didattica della scuola nel
suo complesso.

5. Tutte le affissioni, nella scuola, devono esseterarate dal Dirigente Scolastico o da un suo
delegato.

6. Le affissioni in aula relative alla organizzaziodelle attivita didattiche della classe sono

autorizzate dal docente Coordinatore di classe.

Art. 78 — Libretto personale dello studente

1.

Il libretto personale dello studente costituisceldcumento di riconoscimento ufficiale della

scuola utile anche per le comunicazioni scuola-gimied & pertanto obbligatorio, per lo

studente, portarlo a scuola e conservarlo con cura.

Il libretto personale dello studente deve riportau i dati utili a identificare lo studente in

modo chiaro e corretto, almeno una firma di un @eeaio di chi ne fa le veci per gli allievi

minorenni autenticata dall’'Ufficio Didattica, latimrafia dello studente autenticata dall’Ufficio

Didattica, il timbro della scuola e la firma delrigente Scolastico. Gli studenti che non si

avvalgono dell'l.R.C. e hanno optato per il pernseds entrata/uscita permanente debbono

esibire il libretto personale al centralino ripori& il permesso registrato dal Vicepreside.

Ulteriori firme debbono sempre essere validate\dgitio Didattica.

Il libretto deve essere obbligatoriamente sostilatspese dello studente, in caso di:

a. smarrimento,

b. logoramento del documento pregiudizievole per klsggibilita.

La richiesta deve essere presentata presso I'Offdaiattica.

E vietato, sul libretto personale, apporre firmeedse da quelle autenticate, foto diverse da

guella autenticata, scritte di vario genere.

E vietato usare fotocopie sostitutive del documentpportare cancellature di qualsiasi genere

con il bianchetto.

Il libretto nuovo e sostitutivo del precedente ripod in modo visibile e in rosso il numero di

consegna in successione sulla copertina.

L'uso improprio del libretto pud comportare a sedaulei casi:

a. la convocazione dei familiari per il controllo delfirme, del numero delle assenze e dei
ritardi;

b. sanzioni disciplinari in caso di falsificazione.

| genitori degli allievi minorenni, o chi ne faveci, debbono firmare le comunicazioni ricevute;

i genitori possono, all’occorrenza, controllare erificare l'autenticita delle informazioni

contenute nel libretto personale dello studenteplgendosi ai docenti o all'Ufficio di

Presidenza.
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10.Gli allievi maggiorenni firmano autonomamente tutte comunicazioni relative alle
giustificazioni, alle valutazioni scritte e oratij documenti richiesti dall’'Ufficio Didattica.

11.E obbligatorio utilizzare sempre il libretto scdlas per le giustificazioni e la registrazione
delle valutazioni delle verifiche orali. Non sonmmesse giustificazioni di assenze o ritardi su
fogli non protocollati o sul diario dello studente.

12.Gli studenti maggiorenni residenti presso la famiglli origine hanno l'obbligo di far
controfirmare, per presa visione, ai genitori,chane fa le veci, i documenti indirizzati a questi
ultimi e 'autorizzazione al viaggio d'istruzionegattandosi di onere economico.

13.Gli allievi maggiorenni hanno I'obbligo, all'attoeticompimento del 18° anno di eta, di recarsi
presso I'Ufficio Didattica per firmare l'autorizziene al trattamento dei dati personali, in
ottemperanza al D.L.vo 196/2003 sulla Privacy.

14.1 docenti, il Dirigente Scolastico o i suoi Collabtori hanno facolta di comunicare e/o
convocare i genitori, o chi ne fa le veci, deglidgnti maggiorenni residenti nella famiglia di
origine, per i seguenti motivi considerati pregaievoli per lo studente o per 'ammissione e il
buon esito del’Esame di Stato: a) debito economigicconfronti della scuola; b) irrogazione di
sanzioni disciplinari; ¢) non classificazione inaum piu discipline.

Art. 79 — Comunicazione scuola-famiglia

1. La scuola invia alle famiglie tempestive informasiscritte relativamente a:

a) valutazioni orali e scritte tramite il libretto penale dello studente e le verifiche scritte;

b) frequenza, puntualita, profitto, comportamento'dielhno, andamento didattico disciplinare
in generale, tramite il libretto personale o consamioni scritte protocollate con o senza
convocazione del genitore (obbligatoria in casattidi indisciplina);

c) valutazioni periodiche nel rispetto della scansialegfie valutazioni dell’anno scolastico
deliberata ogni anno dal Collegio dei Docenti (plege pagellini se previsti, esito dello
scrutinio finale con attribuzione di debiti formato di non promozione);

d) organizzazione ed esito degli I.D.E.I. (con lettevasegnata a mano o recapitata via posta);

e) organizzazione di uscite, visite guidate, viaggnidgrazione culturali e scambi, progetti e
ampliamento dell’offerta formativa, iniziative dittiita educative, culturali e sportive
promosse dalla Scuola;

f) modifiche dell’orario di lezione per motivi di ong@zazione;

g) agitazioni o assemblee sindacali;

h) incontri di Orientamento, Organi Collegiali, Cordare, iniziative culturali o sportive.

2. Le comunicazioni a tutti gli allievi ed alle lorarhiglie possono essere trasmesse tramite
circolari, o lettere scritte individuali, inviatele classi oppure con avviso sul Diario personale
dello studente, con controllo della firma del geret o di chi ne fa le veci, degli allievi
minorenni, per presa visione.

3. E utilizzata la pubblicazione in bacheca, all’Albosul Sito Internet per gli atti ufficiali che
devono essere portati a conoscenza di tultti.

4. Sono previsti tre incontri Scuola-Famiglia, di narmei mesi di dicembre, febbraio (dopo gli
scrutini) ed aprile.

5. E’ possibile conferire in qualunque momento delttanscolastico con i docenti previo
appuntamento.

Art. 80 — Sito internet

1. Il Sito Internet € uno strumento importante di preéazione della scuola e di comunicazione con
il territorio e l'utenza in particolare. L'l.1.S.L: Einaudi” presenta con pagine web le sue
principali attivita didattiche e formative e curagdgiornamento del proprio Sito Internet
periodicamente.

2. |l Dirigente Scolastico delega, ogni anno, la gestidel Sito Internet a un docente responsabile,
che ne cura I'aggiornamento in ogni suo aspetto.
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3.

Vengono pubblicati sempre sul Sito Internet: il P@Regolamento d’Istituto, la composizione
degli Organi Collegiali, il calendario scolastigh, orari di ricevimento parenti, i calendari degli
Organi Collegiali e delle attivita principali delkzuola connesse alla realizzazione di progetti 0
allampliamento dell’offerta formativa.

Art. 81 — Distribuzione materiale informativo e pubblicitario

1.

Il Dirigente Scolastico disciplina la circolaziortel materiale informativo. Nessun tipo di

materiale informativo o di pubblicita puo esserstribuito nelle classi, 0 comunque nell'area di

pertinenza dell’lstituto, senza la preventiva aiaizazione del Dirigente Scolastico.

E garantita la possibilita di scambio e di circadae di materiali utili nel lavoro scolastico

(giornali, riviste, cd-rom) e di quello prodotto lidascuola stessa e dalle classi (giornalino,

mostre, ricerche).

La scuola vieta la circolazione di informazione pplubitaria a scopo economico e speculativo in

tutta I'area di sua pertinenza.

La scuola garantisce la distribuzione:

a. ditutto il materiale che riguarda il funzionameetforganizzazione della scuola;

b. del materiale relativo alle attivita sul Territofiviato da Enti istituzionali;

c. di materiale inerente iniziative, senza fini didoicod attivita sul territorio, gestite da Enti,
Societa, Associazioni private che abbiano stipudtcordi di collaborazione/Convenzione
con la Scuola.

Art. 82 — Feste degli studenti

1.

Il Dirigente Scolastico pu0 autorizzare l'utilizziei locali e degli spazi interni ed esterni del

dell'l.I.S.S. “L. Einaudi per feste e ricevimengircasi seguenti:

a. accoglienza di ospiti esterni inserita nei prog@tientamento,

b. scambi culturali, manifestazioni di premiazionenwegni aperti al pubblico;

c. manifestazioni interne e spettacoli di carattertucale e/o musicale inseriti in progetti
specifici.

Il Dirigente Scolastico pu0 autorizzare festeggiatneterni, dietro motivata richiesta scritta

dei docenti e/o delle classi, compatibilmente dgmano organizzativo-gestionale e di sicurezza

dell’Istituto.

Art. 83 — Divulgazione del POF

1.

Dopo l'approvazione del POF da parte del Colled®m,funzioni strumentali Area POF
provvedono alla pubblicazione e distribuzione daiéf della versione integrale del POF:

a) all’Albo d’Istituto;

b) in Sala insegnanti della Sede centrale e succursale

c) sul Sito Internet;

d) ai componenti del Consiglio d’Istituto;

e) al D.s.g.a.

f) atutti i docenti Coordinatori di classe e di Digaento

g) alle Funzioni Strumentali,;

h) ai Rappresentanti degli studenti della Consulta

i) atutte le classi dell'lstituto.

Le funzioni strumentali Area POF provvedono allalizazione, pubblicazione e distribuzione
d’ufficio della versione ridotta del POF e del nréke divulgativo utile per I'Orientamento in
ingresso degli allievi della scuola media:

a) alle famiglie dei nuovi iscritti,

b) ai docenti referenti per I'Orientamento delle seumledie,

c) all'Ufficio Didattica,

d) sul Sito Internet.
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3. Il Coordinatore del Consiglio di classe illustrgunti principali del POF agli studenti ed alle
famiglie relativamente a:
a) attivita e iniziative didattiche e formative faative e/o opzionali, Progetti;
b) voto di condotta, credito scolastico e formativo;
c) criteri di non promozione;
d) organizzazione delle attivita aggiuntive;
e) obiettivi formativi e didattici trasversali, scaose e numero delle valutazioni.
5. Il Coordinatore del Consiglio di classe consama copia del POF nella versione integrale nel
raccoglitore dei verbali come allegato del verlshimsediamento di novembre.

Art. 84 — Divulgazione del Regolamento d’Istituto

1. La riproduzione, divulgazione e distribuzione delgRlamento d’Istituto e affidata alle funzioni
strumentali Area POF, secondo quanto previstolf8&F nella versione.

2. il Coordinatore del Consiglio di classe illustrpunti principali del Regolamento d’Istituto agli
studenti e ne conserva una copia nel raccoglitergetbali.

Art. 85 — Aggiornamento del Regolamento d’Istitud

1. Il Regolamento d’Istituto viene aggiornato dal Cighs di Garanzia e approvato dal Consiglio
d’Istituto entro il mese di giugno di ogni anno fanno scolastico successivo.
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